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1. Velkomst v/AAB's formand
Sagsbehandler: Charles Thomassen (CTH)

AAB’s formand Charles Thomassen byder velkommen.

Reprasentantskab den 12. november 2025:
AAB's formand, Charles Thomassen, bgd velkommen til repraesentantskabsmgdet og praesenterede
organisationsbestyrelsen (OB) og administrerende direktar, Peter Basland.
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2. Valg af dirigent
Sagsbehandler: Anna Ngrgaard Staun (ACA)

Resume
Der skal veelges en dirigent til at lede repraesentantskabsmgdet.

Indstilling
Organisationsbestyrelsen (OB) indstiller advokat Dennis Asanovski som dirigent.

Sagsfremstilling
Repraesentantskabet skal vaelge en dirigent til at afvikle mgdet. Er der flere kandidater afvikler
formanden valg til hvervet efter retningslinjer i repreesentantskabets forretningsorden, kapitel 8.

@konomi
Ca. 45.000 kr.

Beboerdemokratisk behandling
Repraesentantskabet vaelger dirigenten.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Dirigenten leder mgdet i henhold til den af repraesentantskabet vedtagne forretningsorden.

Regler

Repraesentantskabets forretningsorden:
§10
Repreesentantskabet vaelger en dirigent til at afvikle madet. Er der flere kandidater afvikler formanden valg til
hvervet efter retningslinjerne i kapitel 8.
Stk. 2
Dirigentens rolle og opgaver er at tilretteleegge madets afvikling, sé det foregar i overensstemmelse med
lovgivning, vedtaegter og denne forretningsorden. Dirigenten skal desuden sikre, at medlemmer af
repraesentantskabet, der gnsker dette kommer til orde i debatten under madet.
Stk. 3
Dirigenten leder madet og traeffer alle beslutninger om dets afvikling.

Implementering
Pa madet.

Repraesentantskab den 12. november 2025:
Formanden indstillede, pd OBs vegne, advokat, Dennis Asanovski, som dirigent.

Formanden spurgte salen, om der var andre kandidater.

Rasmus Paludan, afdeling 61, bad om ordet og praesenterede sig selv som kandidat til dirigenthvervet. Han
naevnte, at Dennis Asanovski koster 45.000 kr., og at han selv ville patage sig hvervet uden beregning.

Herefter inviterede formanden til afstemning:
Dennis Asanovski; antal stemmer: 52

Rasmus Paludan, afdeling 61; antal stemmer: 22
Blank stemme: 6
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Veelgere der har stemt: 80

Dennis Asanovski takkede for valget og konstaterede, at repraesentantskabet var rettidigt indkaldt, hvorefter
han gennemgik mgdets formalia og dagsorden.

Der var ingen indvendinger til dagsorden, og dirigenten konstaterede den for godkendt. Dirigenten
bemeerkede, at der ved mgdets start var magdt 82 stemmeberettigede op, ud af 165 mulige.

Dirigenten konstaterede ligeledes, at stemmeudvalget var til stede.
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3. Beretning for perioden siden sidste repraesentantskabsmgde v/AAB's formand
Sagsbehandler: Charles Thomassen (CTH)

AAB’s formand, Charles Thomassen, fremlaegger sin beretning.

Repraesentantskab den 12. november 2025:
Dirigenten gav formanden ordet for aflaeeggelse af beretning siden sidste repraesentantskabsmade.

Det er en foranderlig verden vi lever - hvor tingene forandrer sig hurtigt. Det er ikke altid snorlige
processer, vi har med at gare, det ma vi handtere.

Renoveringer

Sidste repreesentantskabsm@de var knap overstaet, far OB matte saette sig sammen og drgfte,
hvordan vi handterer finansieringen af de n@dvendige renoveringer i en reekke afdelinger, hvor
Landsbyggefonden har sagt nej til at yde stgtte, og hvor afdelingerne derfor star overfor massive
huslejestigninger, som felge af renoveringssagerne.

De ngdvendige huslejestigninger svinger fra ca. 20 til 87%.
Pa denne baggrund vedtog OB, at:

e Huslejen i de bergrte afdelinger kan stige allerede i forbindelse med renoveringssagernes
vedtagelse pa et afdelingsmade

e At derindfgres en trappestige for de ngdvendige huslejestigninger, sa stigningen ikke
kommer pa én gang, men gradvist og dermed bliver mere spiselig for de bergrte afdelinger.

To af renoveringssagerne har veeret behandlet pa afdelingsmader her i efteraret. | en afdeling
stemte beboerne ja til forslaget. | en anden afdeling stemte beboerne nej til forslaget.

Da vi star med ngdvendige arbejder, som skal udfgres for at sikre ejendommenes beboelighed,
kan vi komme i den situation, hvor vi som repraesentantskab for boligforeningen ma aktivere
almenboliglovens § 37, stk. 4, hvorefter boligorganisationens gverste myndighed beslutter at
gennemfgre ngdvendige arbejder i en afdeling uden afdelingsmadets godkendelse. Alternativet til
dette er, at vi i foreningsfaellesskabet betaler for de afdelinger, som af den ene eller anden grund,
ikke har vedligeholdt afdelingen.

Det vil veere en farlig vej at ga ud af, da det giver alle et incitament til at lade sta til.

Fokus pa baredygtighed

Pa de sidste par repraesentantskabsmeder er det blevet italesat, at OB tilsyneladende har haft et
lille fokus pa beeredygtighed. Saledes har det ikke vaeret et vaesentligt fokusomrade i vores
beretninger. OB har taget kritikken til sig, og vi har derfor sat en dag af pa vores kommende
strategiseminar i starten af det nye ar til at fokusere pa baeredygtighed i AAB.

Ny strategi

Vores nuvaerende strategi udlgber ved udgangen af i ar. Der er brug for en kortfattet og konkret
mission, vision og strategi, som alle kan se sig selv i og derfor kan huske. OB vil invitere til en
reekke strategimeader i foraret, hvor alle interesserede kan komme med bidrag til en strategi, som
skal godkendes pa repraesentantskabsmgdet i juni 2026.
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Fremtidens AAB

Pilotprojektet for fremtidens styreform i AAB karer fortsat. Alle pilotafdelinger har underskrevet en
kontrakt i forhold til hvilke arbejdsopgaver, de vil patage sig. Vi er derfor i implementeringsfasen af
projektet, hvor vi hagster konkrete erfaringer med, hvordan opdelingen af opgaver vil fungere i
praksis. Det er vores forventning, at vi, pa baggrund af erfaringerne, vil kunne afgive rapport og
komme med en indstilling til repraesentantskabet i juni 2026 for det videre arbejde.

Bestyrelsesuddannelsen

Der skal et mere tidssvarende uddannelsessystem til. Vi har undersggt, om vi kan finde en mere
interaktiv I@sning, hvilket er lykkedes. Det nye system vil efter planen kunne tages i brug i starten
af 2026. Der er behov for, at vi bliver ved med at kompetenceudvikle os, og det betyder, at alle
lsbende skal tage brush-up kurser.

IT-projekt

Vi har i mange ar brugt Unik som kerne i vores IT system. Unik vil ikke lzengere satse pa vores
branche, hvorfor vi skal finde en ny Igsning. Tidligere i ar indgik vi et partnerskab med Domea.dk
for at afsgge mulighederne for en feelles IT Igsning. Vi har haft eksterne IT eksperter til at
undersgge markedet, og PA Consulting har bistaet os i den fase. OB vil snart modtage den
endelige indstilling i forhold til, hvilken vej vi skal ga.

Udlejningshijul

Ude fra afdelingerne, er der gennem mange ar kommet underretninger, om store overtildelinger til
kommunerne, hvilket den tidligere ledelse af administrationen har afvist skulle veere tilfaeldet. |
sommeren 2024 meddelte den nuvaerende ledelse af administrationen, at der var noget galt, og at
OB skulle kigge pa det.

Formanden gav her ordet til administrerende direktar, Peter Basland. Han praesenterede
udfordringerne og historikken omkring udlejninger og overtildelinger til kommunerne. Tildeling af
boliger er en kompleks proces, og den er reguleret af individuelle aftaler med de respektive
kommuner. Ledelsen af administrationen blev gjort opmaerksom pa overtildelinger af den reekke
afdelinger i sommeren 2024. | parallel hermed var der ogsa en afdeling, der oplyste, at dette ikke
var et nyt faanomen, idet de tilbage i 2015, havde gjort administrationen opmeerksom p4a, at de
havde oplevet, at kommunen havde faet tildelt 14 boliger i traek. | sommeren 2024, godkendte OB
en ekstern revisionsundersggelse, der blandt andet konkluderede, at IT systemet, Unik, der
understetter den komplekse tildelingsproces, i visse tilfaelde var en tilfeeldighedsgenerator samt, at
overtildelinger er et generelt problem hos de organisationer, hvor tildelingsprocessen understgttes
af IT systemet Unik. Administrationen har i labet af 2024 udviklet nogle hjeelpeveaerktgjer, der
labende kontrollerer tildelingen i Unik, hvilket var en medvirkende arsag til, at den samlede
overtildeling i de nu udlgbne aftaleperioder med kommunerne, er blevet bragt ned pé otte
tildelinger.

Formanden gav ordet tilbage til dirigenten, som efterspurgte spgrgsmal eller kommentarer fra
salen:

Lars Chresten Christensen, afdeling 21, bad om ordet og naevnte at Kabenhavns Kommunes
administration af de billige boliger er virkelig skidt; nar de billige boliger skal istandsaettes, bliver de
dyrere. OB ggr intet for, at de billige boliger, vi har pt, fortsat forbliver billige. Han mente, at OB
skal laegge sag an mod kommunen, hvis ikke der sker sendringer.

Elsebeth Hansen, afdeling 17, bad om ordet og naevnte, at det er dejligt, at der kan gares noget i
forhold til overtildelingen.
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Jagrgen Paustian, afdeling 78, bad om ordet og naevnte at afdeling 78 bestar af aeldreboliger, hvor
der er et problem med affaldsskakter, der bliver lukket. Affaldet skal afleveres nede i garden. Han
gnsker at sgge dispensation for, at affaldsskakterne ikke slgjfes.

Formanden tog ordet, og han neevnte, at der, ifalge Kgbenhavns Kommune er en sag pa vej mod
Planklagenaevnet, hvor der er tilknyttet eksterne advokater. Han takkede Elsebeth Hansen for de
paene ord, og han forsikrede Jargen Paustian om, at OB noterer sig udfordringen omkring
affaldsskakterne og undersgger, om det er muligt at gare noget.

Herefter orienterede dirigenten om, at beretningen ikke skal til afstemning pa november-mgdet.
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4. Godkendelse af budget for Boligforeningen AAB for 2026
Sagsnr.: S2024-06708
Sagsbehandler: Helle Friis Nielsen (HFN)

Resume
Repraesentantskabet skal godkende foreningens budget for 2026.

Indstilling
Organisationsbestyrelsen (OB) indstiller til repraesentantskabet at godkende foreningens budget
for 2026.

Sagsfremstilling

Budgetforslaget for 2026 indeholder en stigning i administrationsbidraget pa 91 kr. pr.
lejemalsenhed ift. budget 2025. Dvs. at administrationsbidraget for 2026 udger 4.558 kr. pr.
lejemalsenhed for at budgettet balancerer.

Personaleomkostninger
Der budgetteres med en stigning i personaleomkostningerne pa netto 2,5 mio. kr., hvilket svarer til
en stigning pa 2,5 % i forhold til budget 2025. Stigningen svarer til 123 kr. pr. lejemalsenhed.

Stigningen skyldes overenskomststigninger.

Kontorholdsudgifter
Der er budgetteret med en stigning i kontorholdsudgifter pa 0,3 mio. kr. Stigningen svarer til 16 kr.
pr. lejemalsenhed.

Stigningen skyldes @get IT-udgifter, mgdeudgifter samt konsulentydelser.

Kontorlokaleudgifter
Der budgetteres med en stigning i kontorlokaleudgifter pa netto 0,6 mio. kr. Stigningen svarer til 31
kr. pr. lejemalsenhed.

Stigningen skyldes at realkreditlanet pr. 1. april 2025 er rentetilpasset, hvilket har medfart en
stigning.

Revisionsudgifter
Revision har veeret i udbud, hvilket giver en arlig besparelse pa ca. 0,3 mio. kr., svarende til et fald
pa 14 kr. pr. lejemalsenhed

Ejendomsservice og gvrige bidrag

Bidrag til efendomsservice

Der er beregnet en stigning i indteegt vedrgrende bidrag til Ejendomsservice 0,8 mio. kr. Stigningen
daekker meromkostning til lanomkostninger i Ejendomsservice & Fraflytning.

Der forventes 9.483 lejemalsenheder i budget 2026 mod 8.675 lejemalsenheder i budget 2025.

Bidraget er beregnet kostaegte til 856 kr. pr. lejemalsenhed.

@Jvrige bidrag
@vrige bidrag forventes at falde med 0,3 mio. kr. Dette skyldes fald i indteegter fra sideaktiviteter

samt ngglesyn.

Opnoterings- og ajourfaringsgebyr
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Indtaegten for opnoterings- og ajourfgringsgebyr er justeret op med samlet 0,9 mio. kr. Dette
skyldes justering i forventet antal personer pa AAB’s venteliste. Bidraget for at opnotere sig og
holde sin plads pa ventelisten er beregnet kostaegte til 200 kr. arligt.

Byggesagshonorar

Samlet set falder det forventede byggesagshonorar fra 18,2 mio. kr. til 17,9 mio. kr. Faldet svarer
til en stigning pa 15 kr. pr. lejemalsenhed.

Effektiviseringen fra 2025 er fastholdt.

@vrige poster

| denne post ligger stigninger i udgifter til bestyrelsesvederlag 35 t.kr., stigning i afskrivninger 280
t.kr. samt fald i udlejningsindteegt 5. sal Havneholmen 102 t.kr.

Samlet set svarer disse tre poster til en stigning pa 19 kr. pr. lejemalsenhed.

Nye lejeméalsenheder
Der forventes 112 nye lejemalsenheder (afdeling 119), hvilket svarer til et fald pa 27 kr. pr.
lejemalsenhed.

Gkonomi
Foreningens budget danner baggrund for afdelingernes betaling af administrationsbidrag.

| budgettet for 2026 udger administrationsbidraget 4.558 kr. pr. lejemalsenhed samt 856 kr. pr.
lejemalsenhed for Ejendomsservice.

Af tabellen fremgar de enkelte omkostningers pavirkning pa administrationsbidraget.

Bidrag pr. | Bidrag i

enhed t.kr.
Administrationsbidrag 2025 4.467 90.412
Stigning i personaleomkostninger 123 2.503
Stigning i kontorholdsudgifter 16 338
Stigning i kontolokaleudgifter 31 633
Fald i revisionsudgifter -14 -274
Stigning i ejendomsbidrage og @vrige bidrag -27 -544
Stigning i opnoterings-og ajourfgringsgebyr -45 -913
Fald i byggesagshonorar 15 314
@dvrige poster 19 417
Flere lejemalsenheder -27 -
Administrationsbidrag 2026 4.558 92.886

Budget 2026-2030

| | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 |
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Administrationsbidrag pr. lejemalsenhed | 4.558 | 4.671| 4.792| 4.921| 5.054

Fremskrivningsprocent* 27% | 2,7%| 2,7%| 2,7%

Antal lejemal 20.365]20.415 ] 20.439 | 20.439 | 20.439

*Lanrelaterede poster fremskrives med 3 % mens gvrige poster fremskrives med 1 %.

Beboerdemokratisk behandling
OB har godkendt budgetforslag 2026 den 22. oktober 2025.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Afdelingernes budgetter for 2026 er udarbejdet med udgifter til administrationsbidrag pa 4.518 kr.
pr. lejemalsenhed.

| parlamentariske og bestyrelseslgse afdelinger er ejendomsservicebidrag budgetteret med 856
kr. pr. lejemalsenhed.

Godkendelse af budgetudkastet for 2026 medfarer en hgjere udgift for afdelingerne end der er
budgetteret med i afdelingsbudgetterne for 2026, idet administrationsgebyret stiger med 40 kr.
ekstra pr. lejemalsenhed i forhold til det budgetteret i afdelingsbudgetterne.

Der er ingen forskel i de agvrige gebyrer i forhold til det budgetteret.

Regler
Driftsbekendtgarelsen kapitel 15,

’§ 69: Driftsbudget for den almene boligorganisation og for hver enkelt afdeling skal udarbejdes séa betids, at
eventuelle lejeforhajelser kan traede i kraft ved regnskabsarets begyndelse.’

Driftsbekendtgarelsens §13, stk. 1 og 6:
'Stk. 1. Boligorganisationens bestyrelse skal pase, at boligorganisationen udaver god gkonomistyring og
egenkontrol samt labende fremmer kvalitet og effektivitet under hensyn til almenboliglovens formal og
malsaetninger.’
'Stk. 6. Boligorganisationens bestyrelse skal fastseette mal for udviklingen i hver afdelings samlede driftsudgifter
for den kommende 4 éars periode, jf. § 73, stk. 1.’

AAB’s vedteegter §12, stk. 2:
’Organisationsbestyrelsen indstiller naeste ars budget til repreesentantskabets godkendelse inden regnskabsarets udlgb.

Implementering
Budgettet er geeldende fra 1. januar 2026.

Reprasentantskab den 12. november 2025:
Administrerende direkter, Peter Basland, fik ordet og praesenterede foreningens budget for 2026.

Herefter spurgte dirigenten, om der var bemeerkninger fra salen.
Rasmus Paludan, afdeling 61, bad om ordet og han spurgte, om det var muligt med et endnu lavere
administrationsbidrag. Endvidere spurgte han, om man i AAB blot accepterer, at BL har forhandlet en darlig

overenskomst. Han efterlyste desuden yderligere sparsommelighed i foreningen.

Formanden bad om ordet, og han naevnte, at OB er skuffet over BLs forhandlinger, og at man i AAB har rejst
udfordringerne i de fora, hvor det giver mening og mulighed. Derudover naevnte formanden, at OB allerede
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har taget deres forholdsregler, og at administrationen, i den forbindelse, har foretaget en organisatorisk
tilpasningsrunde og sagt farvel til en reekke medarbejdere. Hvis der skal foretages yderligere besparelser, vil
det ga ud over serviceniveauet.

Dirigenten inviterede herefter til afstemning.

Antal stemmer for: 75

Antal stemmer imod: 4

Blank stemme: 2

Veelgere der har stemt: 81

Dirigenten konstaterede, at foreningens budget for 2026 var godkendt.
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5. Behandling af eventuelt indkomne forslag: £ndringsforslag til forretningsordenen
vedrerende opfordring til forhandstilkendegivelse af kandidatur til organisationsbestyrelsen
(fra afdeling 21)

Sagsnr.: S2016-00343

Sagsbehandler: Anna Ngrgaard Staun (ACA)

Resume
Lars Chresten Christensen, afdeling 21 har stillet forslag til repreesentantskabet, jf. vedhaeftede
bilag.

Behandling
Repraesentantskabet skal stemme for eller imod det stillede forslag.

Sagsfremstilling
Administrationen har i samrad med Lars Chresten Christensen preeciseret forslaget i form af et
endringsforslag til repreesentantskabets forretningsorden.

| forretningsordenen § 14, stk. 6 fremgar:

Kandidater, der er valgbare, jf. § 5, stk. 2, i vedtaegterne, kan fa annonceret deres kandidatur pa
dagsordenen for repreesentantskabsmgadet. Fristen for dette er, at kandidaturet skal vaere anmeldt
skriftligt til administrationen kl. 12.00 pa dagen, der falder to uger far madets afholdelse.

Forslag til en eendring af § 14, stk. 6:

Kandidater, der er valgbare, jf. § 5, stk. 2, i vedtaegterne opfordres til at tilkendegive deres
kandidatur pé dagsordenen for repraesentantskabsmadet. Fristen for dette er, at kandidaturet skal
veere anmeldt skriftligt til administrationen kl. 12.00 pa dagen, der falder to uger for magdets
afholdelse.

Jf. vedheeftede bilag.

@konomi

Beboerdemokratisk behandling

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

Regler

Vedtaegter for Boligforeningen AAB, § 6:
Ordineert repreesentantskabsmade afholdes hvert ar inden seks maneder efter regnskabsarets afslutning.
Dagsordenen for madet skal omfatte falgende punkter:
1. Valg af dirigent
Aflaeggelse af organisationsbestyrelsens arsberetning, herunder om forretningsfarelsen for det senest forlobne ar
Endelig godkendelse af Boligforeningen AAB’s og afdelingernes arsregnskab med tilhgrende revisionsberetning
Behandling af eventuelt indkomne forslag
Valg af formand, naestformand samt organisationsbestyrelsesmedlemmer
Valg af revisor
Eventuelt.

NoOOoAWDN

Forretningsorden for repraesentantskabets § 8:
Forslag, som er modtaget i administrationen inden kl. 12.00 senest to uger for madets afholdelse, betragtes
modtaget rettidigt.
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Stk. 2.

Forslag, der gnskes behandlet i repreesentantskabet skal veere formuleret saledes, at forsamlingen kan stemme ’ja’
eller ‘nej’ til forslaget. Forslaget skal desuden vaere ledsaget af en kortfattet begrundelse for forslaget. Der skal
benyttes en skabelon ved indsendelse af forslag

Stk. 3.

Forslagsstilleren skal have mulighed for at fremlaegge og motivere sit forslag overfor repraesentantskabet ved madet
inden forslaget seettes til debat.

Stk. 4.

Forslag, der er modtaget rettidigt, jf. § 8, stk. 1, behandles uanset om forslagsstilleren er til stede.

Stk. 5.

Hvis forslagsstilleren traekker sit forslag, skal dirigenten spgrge forsamlingen om forslaget anskes opretholdt. Er det
tilfeeldet saettes forslaget til debat.

Stk. 6.

AEndringsforslag skal fremsaettes skriftligt og behandles selvsteendigt, jf. stk. 2.

Stk. 7.

Reaekkefalgen i behandling og afstemning om forslag besluttes af dirigenten, herunder om indkomne forslag har et
tilstraekkeligt tydeligt afstemningstema, jf. stk. 2. Inden et forslag afvises, skal det droftes med forslagsstiller, om en
tydeliggarelse af forslaget kan accepteres.

Implementering
Snarest muligt efter repraesentantskabsmeadet.

Repraesentantskab den 12. november 2025:
Dirigenten gav ordet til Lars Chresten Christensen, afdeling 21, som praesenterede forslaget.

Dirigenten konstaterede, at der ikke var bemaerkninger fra salen og inviterede til afstemning.
Antal stemmer for: 50

Antal stemmer imod: 20

Blank stemme: 10

Veelgere der har stemt: 82

Dirigenten konstaterede, at forslaget var vedtaget.
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6. Valg af medlemmer til udvalg for afdelingsbestyrelsens opgaver (AOU)
Sagsnr.: S2016-00343
Sagsbehandler: Anna Ngrgaard Staun (ACA)

Resume

Der skal veaelges fire medlemmer til udvalg for afdelingsbestyrelsens opgaver (AOU). Henholdsvis
to medlemmer for en toarig periode frem til november 2027 og to medlemmer for en etarig periode
frem til november 2026.

Indstilling
Det indstilles, at der veelges fire medlemmer til AOU; to medlemmer for perioden frem til november
2027 og derefter to medlemmer for perioden frem til november 2026.

Sagsfremstilling
Pa repreesentantskabet i juni 2025 blev der godkendt en ny udvalgsstruktur, og fem udvalg blev
oprettet med virkning fra repraesentantskabsmgdet den 12. november 2025.

Udvalgets formal er at beskrive, udvikle og saette rammerne i forhold til afdelingsbestyrelsens
opgaver, herunder at sikre, at afdelingsbestyrelserne arbejder i overensstemmelse med geeldende
love, vedtaegter og politikker. Udvalget skal sikre, at afdelingsbestyrelserne har definerede roller og
ansvar.

Jf. repraesentantskabets forretningsorden § 5, stk. 7, er suppleanter ikke valgbare til de politiske
udvalg.

Gkonomi
Der udbetales ikke vederlag for deltagelse i repraesentantskabets udvalg.

Beboerdemokratisk behandling

Pa repreesentantskabsmgadet den 12. juni 2019 godkendte repreesentantskabet, at
udvalgsmedlemmer veelges for hhv. et og to ar ad gangen. Udvalget sammenseettes af fire
medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og tre medlemmer udpeget af
Organisationsbestyrelen (OB), jf. forretningsorden for repraesentantskabet § 5, stk. 4.

Den nye udvalgsstruktur er godkendt pa repraesentantskabsmgdet den 25. juni 2025. Udvalgets
kommissorium er endeligt godkendt af OB den 17. september 2025.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Udvalget bistar OB med tilrettelaeggelse af den overordnede ledelse af AAB og afdelingerne.

Regler

Repraesentantskabets forretningsorden:

§5

Stk. 4

Udvalgene, neevnt i § 5, stk. 2, nr. 1.-4. sammenseettes af:

a) fire medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og

b)  tre medlemmer udpeget af OB

Formanden for de enkelte udvalg udpeges blandt OB’s medlemmer. OB udpeger formanden for udvalget pa
farstkommende made efter valg har fundet sted.

Stk. 7

Valgbare til udvalgene naevnti § 5, stk. 2, nr. 1) — 5), er medlemmer af repreesentantskabet.

Suppleanter er ikke valgbare til disse udvalg.

Stk. 8

Hvis et repraesentantskabsvalgt medlem af et udvalg treeder ud af repreesentantskabet for den afdeling vedkommende er
valgt til, kan denne fortseette i udvalget frem til forstkommende repreesentantskabsmade.
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Implementering
Valget treeder umiddelbart i kraft, og nyvalgte vil umiddelbart efter mgdet blive kontaktet med
naermere information om udvalgets kommende aktiviteter.

Repraesentantskab den 12. november 2025:
Dirigenten gav formanden ordet, og han praesenterede valg til de fem nye udvalg.

Der skal veelges fire medlemmer til felgende udvalg:

e Udvalg for afdelingsbestyrelsens opgaver (AOU)

e Udvalg for IT (ITU)

e Udvalg for renovering, modernisering og vedligeholdelse (RMVU)

e Udvalg for uddannelse og netvaerk for afdelingsbestyrelsesmedlemmer (UNU)
e Udvalg for samdrift (US)

| hvert udvalg, skal der farst veelges to medlemmer for en toarig periode, og derefter skal der
veelges to medlemmer for en etarig periode.

Farste udvalg, der skal veelges medlemmer til er AOU. Dirigenten efterspurgte kandidater, og
felgende meldte sig:

Dorte Nielsen, afdeling 111 og Rasmus Paludan, afdeling 61 var blevet valgt for en toarig periode -
uden afstemning - idet der ikke var andre kandidater.

Elsebeth Hansen, afdeling 17 og llse Ngrgaard, afdeling 11 var blevet valgt for en etéarig periode -
uden afstemning - idet der ikke var andre kandidater.

Dirigenten bekreeftede herefter, at ovenstaende var valgt til udvalget AOU.
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Onsdag kl. 19:00

7. Valg af medlemmer til udvalg for IT systemer (ITU)
Sagsnr.: S2016-00343
Sagsbehandler: Anna Ngrgaard Staun (ACA)

Resume

Der skal vaelges fire medlemmer til udvalg for IT systemer (ITU). Henholdsvis to medlemmer for en
toarig periode frem til november 2027 og to medlemmer for en etérig periode frem til november
2026.

Indstilling
Det indstilles, at der veelges fire medlemmer til ITU; to medlemmer for perioden frem til november
2027 og derefter to medlemmer for perioden frem til november 2026.

Sagsfremstilling
Pa repreesentantskabet i juni 2025 blev der godkendt en ny udvalgsstruktur, og fem udvalg blev
oprettet med virkning fra repraesentantskabsmgdet den 12. november 2025.

Udvalget har til formal at identificere, evaluere og foresla forbedringer af eksisterende IT-lasninger
samt vurdere behovet for nye systemer. Udvalget skal sikre, at de digitale systemer understatter
effektiv sagsbehandling, forbedrer kommunikationen mellem relevante parter og ager
gennemsigtigheden i processerne.

Jfr. repraesentantskabets forretningsorden § 5, stk. 7, er suppleanter ikke valgbare til de politiske
udvalg.

Gkonomi
Der udbetales ikke vederlag for deltagelse i repraesentantskabets udvalg.

Beboerdemokratisk behandling

Pa repreesentantskabsmgadet den 12. juni 2019 godkendte repreesentantskabet, at
udvalgsmedlemmer veelges for hhv. et og to ar ad gangen. Udvalget sammenseettes af fire
medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og tre medlemmer udpeget af
Organisationsbestyrelen (OB), jf. forretningsorden for repraesentantskabet § 5, stk. 4.

Den nye udvalgsstruktur er godkendt pa repraesentantskabsmgdet den 25. juni 2025. Udvalgets
kommissorium er endeligt godkendt af OB den 17. september 2025.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Udvalget bistar OB med tilrettelaeggelse af den overordnede ledelse af AAB og afdelingerne.

Regler

Repraesentantskabets forretningsorden:

§5

Stk. 4

Udvalgene, neevnt i § 5, stk. 2, nr. 1.-4. sammenseettes af:

c) fire medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og

d) tre medlemmer udpeget af OB

Formanden for de enkelte udvalg udpeges blandt OB’s medlemmer. OB udpeger formanden for udvalget pa
farstkommende made efter valg har fundet sted.

Stk. 7

Valgbare til udvalgene naevnti § 5, stk. 2, nr. 1) — 5), er medlemmer af repreesentantskabet.

Suppleanter er ikke valgbare til disse udvalg.

Stk. 8

Hvis et repraesentantskabsvalgt medlem af et udvalg treeder ud af repreesentantskabet for den afdeling vedkommende er
valgt til, kan denne fortseette i udvalget frem til forstkommende repreesentantskabsmade.
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Implementering
Valget treeder umiddelbart i kraft, og nyvalgte vil umiddelbart efter mgdet blive kontaktet med
naermere information om udvalgets kommende aktiviteter.

Repraesentantskab den 12. november 2025:

Det naeste udvalg, der skal veelges medlemmer til er udvalg for IT systemer (ITU), og her skal der
forst veelges medlemmer for en toarig periode. Dirigenten efterspurgte kandidater, som meldte sig
og, efter tur, holdt en tale med henblik pa deres kandidatur, hvorefter afstemningen blev
gennemfart:

Kristian Brkic, afdeling 101 - antal stemmer: 68

Jette Lang Nielsen, afdeling 23 - antal stemmer: 27
Kenneth Viig-Hansen, afdeling 103 - antal stemmer: 67
Blank stemme: 1

Veelgere der har stemt: 82

Dirigenten konstaterede, at Kristian Brkic, afdeling 101 og Kenneth Viig-Hansen, afdeling 103 var
blevet valgt til ITU for en toarig periode.

Der var ikke yderligere kandidater til en etarig periode, og Jette Lang Nielsen, afdeling 23
tilkkendegav, at hun gnskede at patage sig den etarige periode.

Saledes, konstaterede dirigenten, at ovenstaende tre kandidater var blevet valgt til ITU, og at der
kun var ét medlem for den etéarige periode i ITU.
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8. Valg af medlemmer til udvalg for renovering, modernisering og vedligeholdelse (RMVU)
Sagsnr.: S2016-00343
Sagsbehandler: Anna Ngrgaard Staun (ACA)

Resume

Der skal vaelges fire medlemmer til udvalg for renovering, modernisering og vedligeholdelse
(RMVU). Henholdsvis to medlemmer for en toarig periode frem til november 2027 og to
medlemmer for en etarig periode frem til november 2026.

Indstilling
Det indstilles, at der veelges fire medlemmer til RMVU; to medlemmer for perioden frem til
november 2027 og derefter to medlemmer for perioden frem til november 2026.

Sagsfremstilling
Pa repreesentantskabet i juni 2025 blev der godkendt en ny udvalgsstruktur, og fem udvalg blev
oprettet med virkning fra repraesentantskabsmgdet den 12. november 2025.

Udvalget har til formal at indstille strategiske beslutninger vedrgrende renovering, modernisering
og vedligeholdelse samt fglge op pa, at de nadvendige ressourcer, kompetencer og budgetter er
pa plads for at gennemfgre projekterne effektivt og gkonomisk forsvarligt.

Jf. repraesentantskabets forretningsorden § 5, stk. 7, er suppleanter ikke valgbare til de politiske
udvalg.

@konomi
Der udbetales ikke vederlag for deltagelse i repraesentantskabets udvalg.

Beboerdemokratisk behandling

Pa repreesentantskabsmgadet den 12. juni 2019 godkendte repreesentantskabet, at
udvalgsmedlemmer veelges for hhv. et og to ar ad gangen. Udvalget sammenseettes af fire
medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og tre medlemmer udpeget af
Organisationsbestyrelen (OB), jf. forretningsorden for repraesentantskabet § 5, stk. 4.

Den nye udvalgsstruktur er godkendt pa repraesentantskabsmgdet den 25. juni 2025. Udvalgets
kommissorium er endeligt godkendt af OB den 17. september 2025.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Udvalget bistar OB med tilretteleeggelse af den overordnede ledelse af AAB og afdelingerne.

Regler

Repraesentantskabets forretningsorden:

§b

Stk. 4

Udvalgene, neevnt i § 5, stk. 2, nr. 1.-4. sammenseettes af:

e) fire medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og

f) tre medlemmer udpeget af OB

Formanden for de enkelte udvalg udpeges blandt OB’s medlemmer. OB udpeger formanden for udvalget pa
farstkommende made efter valg har fundet sted.

Stk. 7

Valgbare til udvalgene neevnti § 5, stk. 2, nr. 1) — 5), er medlemmer af repreesentantskabet.

Suppleanter er ikke valgbare til disse udvalg.

Stk. 8

Hvis et repraesentantskabsvalgt medlem af et udvalg treeder ud af repreesentantskabet for den afdeling vedkommende er
valgt til, kan denne fortsaette i udvalget frem til forstkommende repreesentantskabsmade.
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Implementering
Valget treeder umiddelbart i kraft, og nyvalgte vil umiddelbart efter mgdet blive kontaktet med
naermere information om udvalgets kommende aktiviteter.

Reprasentantskab den 12. november 2025:

Det naeste udvalg, der skal veelges medlemmer til er udvalg for renovering, modernisering og
vedligeholdelse (RMVU), og her skal der farst veelges medlemmer for en toarig periode. Dirigenten
efterspurgte kandidater, og felgende kandidater meldte sig, hvorefter afstemningen blev herefter
gennemfart.

Benny Zacho var ikke til stede ved mgdet, men han havde indmeldt sit kandidatur pa forhand til
bade en toarig og etarig periode.

Benny Zacho, afdeling 48 - antal stemmer: 22

Daniel Dupont Hansen, afdeling 52 - antal stemmer: 40
Lars Chresten Christensen, afdeling 21 - antal stemmer: 32
Malene Helen H. Hansen, afdeling 25 - antal stemmer: 36
Ole Nissen, afdeling 42 - antal stemmer: 28

Blank stemme: 0

Veelgere der har stemt: 79

Dirigenten konstaterede, at Daniel Dupont Hansen, afdeling 52 og Malene Helen H. Hansen,
afdeling 25 var blevet valgt til RMVU for en toarig periode.

Herefter skal der veelges medlemmer til RMVU for en etarig periode. Kandidaterne meldte sig.

Benny Zacho, afdeling 48 - antal stemmer: 38

Ole Nissen, afdeling 42 - antal stemmer: 60

Lars Chresten Christensen, afdeling 21 - antal stemmer: 62
Blank stemme: 1

Veelgere der har stemt: 81

Dirigenten konstaterede saledes, at Ole Nissen, afdeling 42 og Lars Chresten Christensen,
afdeling 21 var blevet valgt til RMVU for en etarig periode.
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9. Valg af medlemmer til udvalg for uddannelse og netveerk for
afdelingsbestyrelsmedlemmerne (UNU)

Sagsnr.: S2016-00343

Sagsbehandler: Anna Ngrgaard Staun (ACA)

Resume

Der skal veelges fire medlemmer til udvalg for uddannelse og netvaerk for
afdelingsbestyrelsesmedlemmer (UNU). Henholdsvis to medlemmer for en toarig periode frem til
november 2027 og to medlemmer for en etarig periode frem til november 2026.

Indstilling
Det indstilles, at der vaelges fire medlemmer til UNU; to medlemmer for perioden frem til november
2027 og derefter to medlemmer for perioden frem til november 2026.

Sagsfremstilling
Pa repraesentantskabet i juni 2025 blev der godkendt en ny udvalgsstruktur, og fem udvalg blev
oprettet med virkning fra repraesentantskabsmadet den 12. november 2025.

Udvalget har til formal at fremme kompetenceudvikling, vidensdeling og netveerk blandt
afdelingsbestyrelsesmedlemmerne. Udvalget skal arbejde for at sikre, at
afdelingsbestyrelsesmedlemmerne har den ngdvendige viden og de relevante faerdigheder, for at
kunne varetage deres ansvar og opgaver effektivt, samt sikre vidensdeling og erfaringsudveksling
pa tveers af afdelingerne. Udvalgets arbejde vil ogsa vaere at fremme rekrutteringen af
beboerdemokrater til at styrke de lokale faellesskaber i afdelingerne.

Jf. repraesentantskabets forretningsorden § 5, stk. 7, er suppleanter ikke valgbare til de politiske
udvalg.

Jkonomi
Der udbetales ikke vederlag for deltagelse i repreesentantskabets udvalg.

Beboerdemokratisk behandling

Pa repreesentantskabsmgadet den 12. juni 2019 godkendte repreesentantskabet, at
udvalgsmedlemmer veelges for hhv. et og to ar ad gangen. Udvalget sammenseettes af fire
medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og tre medlemmer udpeget af
Organisationsbestyrelen (OB), jf. forretningsorden for repraesentantskabet § 5, stk. 4.

Den nye udvalgsstruktur er godkendt pa repraesentantskabsmgdet den 25. juni 2025. Udvalgets
kommissorium er endeligt godkendt af OB den 17. september 2025.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Udvalget bistar OB med tilretteleeggelse af den overordnede ledelse af AAB og afdelingerne.

Regler

Repraesentantskabets forretningsorden:

§5

Stk. 4

Udvalgene, neevnt i § 5, stk. 2, nr. 1.-4. sammenseettes af:

g) fire medlemmer valgt blandt repreesentantskabets medlemmer og

h)  tre medlemmer udpeget af OB

Formanden for de enkelte udvalg udpeges blandt OB’s medlemmer. OB udpeger formanden for udvalget pa
farstkommende made efter valg har fundet sted.

Stk. 7

Valgbare til udvalgene naevnti § 5, stk. 2, nr. 1) — 5), er medlemmer af repreesentantskabet.
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Suppleanter er ikke valgbare til disse udvalg.

Stk. 8

Hvis et repraesentantskabsvalgt medlem af et udvalg treeder ud af repreesentantskabet for den afdeling vedkommende er
valgt til, kan denne fortsaette i udvalget frem til forstkommende repreesentantskabsmade.

Implementering
Valget treeder umiddelbart i kraft, og nyvalgte vil umiddelbart efter mgdet blive kontaktet med
naermere information om udvalgets kommende aktiviteter.

Repraesentantskab den 12. november 2025:

Det naeste udvalg, der skal veelges medlemmer til er udvalg for uddannelse og netveerk for
afdelingsbestyrelsesmedlemmer (UNU), og her skal der farst vaelges medlemmer for en toarig
periode. Dirigenten efterspurgte kandidater, og falgende kandidater meldte sig, hvorefter
afstemningen blev gennemfort:

Pia Ejler, afdeling 49 - antal stemmer: 48

Gerda Bilde, afdeling 15 - antal stemmer: 22

Jacob Johan Wegener, afdeling 32 - antal stemmer: 45
Hanne Christensen, afdeling 28-30 - antal stemmer: 47
Blank stemme: 0

Veelgere der har stemt: 81

Dirigenten konstaterede, at Pia Ejler, afdeling 49 og Hanne Christensen, afdeling 28-30 var blevet
valgt til UNU for en toarig periode.

Herefter skal der vaelges medlemmer til UNU for en etarig periode. Der var ikke flere kandidater,
der meldte sig; Jacob Johan Wegener, afdeling 32 og Gerda Bilde, afdeling 15 takkede ja til en
etarig periode, hvorefter dirigenten bekreeftede, at de saledes var blevet valgt for den etarige
periode.
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10. Valg af medlemmer til udvalg for samdrift (US)
Sagsnr.: S2016-00343
Sagsbehandler: Anna Ngrgaard Staun (ACA)

Resume

Der skal veaelges fire medlemmer til udvalg for samdrift (US). Henholdsvis to medlemmer for en
toarig periode frem til november 2027 og to medlemmer for en etérig periode frem til november
2026.

Indstilling
Det indstilles, at der veelges fire medlemmer til US; to medlemmer for perioden frem til november
2027 og derefter to medlemmer for perioden frem til november 2026.

Sagsfremstilling
Pa repreesentantskabet i juni 2025 blev der godkendt en ny udvalgsstruktur, og fem udvalg blev
oprettet med virkning fra repraesentantskabsmgdet den 12. november 2025.

Udvalget har til formal at identificere, udvikle og indstille samdriftsmuligheder, som kan forbedre
drift, gkonomi og service. Udvalget skal arbejde for at opna gkonomiske, organisatoriske og
funktionelle fordele gennem samarbejde og samdrift, uden at ga pa kompromis med kvaliteten af
de ydelser, der leveres til beboerne.

Jf. repraesentantskabets forretningsorden § 5, stk. 7, er suppleanter ikke valgbare til de politiske
udvalg.

Gkonomi
Der udbetales ikke vederlag for deltagelse i repraesentantskabets udvalg.

Beboerdemokratisk behandling

Pa repreesentantskabsmgadet den 12. juni 2019 godkendte repreesentantskabet, at
udvalgsmedlemmer veelges for hhv. et og to ar ad gangen. Udvalget sammenseettes af fire
medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og tre medlemmer udpeget af
Organisationsbestyrelen (OB), jf. forretningsorden for repraesentantskabet § 5, stk. 4.

Den nye udvalgsstruktur er godkendt pa repraesentantskabsmgdet den 25. juni 2025. Udvalgets
kommissorium er endeligt godkendt af OB den 17. september 2025.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Udvalget bistar OB med tilrettelaeggelse af den overordnede ledelse af AAB og afdelingerne.

Regler

Repraesentantskabets forretningsorden:

§5

Stk. 4

Udvalgene, neevnt i § 5, stk. 2, nr. 1.-4. sammenseettes af:

i) fire medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og

) tre medlemmer udpeget af OB

Formanden for de enkelte udvalg udpeges blandt OB’s medlemmer. OB udpeger formanden for udvalget pa
farstkommende made efter valg har fundet sted.

Stk. 7

Valgbare til udvalgene naevnti § 5, stk. 2, nr. 1) — 5), er medlemmer af repreesentantskabet.

Suppleanter er ikke valgbare til disse udvalg.

Stk. 8

Hvis et repraesentantskabsvalgt medlem af et udvalg treeder ud af repreesentantskabet for den afdeling vedkommende er
valgt til, kan denne fortseette i udvalget frem til forstkommende repreesentantskabsmade.
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Implementering
Valget treeder umiddelbart i kraft, og nyvalgte vil umiddelbart efter mgdet blive kontaktet med
naermere information om udvalgets kommende aktiviteter.

Reprasentantskab den 12. november 2025:

Det sidste udvalg, der skal vaelges medlemmer til er udvalg for samdrift (US), og her skal der farst
veelges medlemmer for en toarig periode. Dirigenten efterspurgte kandidater, og falgende
kandidater meldte sig:

Jusein Seriforski, afdeling 49
Jagrgen Paustian, afdeling 78

Dirigenten kunne konstatere, at Jargen Paustian, afdeling 78 og Jusein Seriforski, afdeling 49 var
blevet valgt til US for en toarig periode - uden afstemning - idet der ikke var andre kandidater.

Dirigenten efterspurgte kandidater til den etarige periode og falgende meldte sig:

Morten Lggager, afdeling 46
Dorthe Bergstrgm, afdeling 92

Dirigenten bekreeftede herefter, at Morten Lagager, afdeling 46 og Dorthe Bergstrgm, afdeling 92
var blevet valgt til US for en etéarig periode - uden afstemning - idet der ikke var andre kandidater.
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11. Eventuelt
Sagsbehandler: Anna Ngrgaard Staun (ACA)

Der kan ikke traeffes beslutninger under eventuelt.

Repraesentantskab den 12. november 2025:
Dirigenten inviterede til bemaerkninger under eventuelt.

Rasmus Paludan, afdeling 61, bad om ordet og spurgte til den ledige plads for en etarig periode i
ITU. Derudover naevnte han, at to bestyrelsesmedlemmer i hans egen afdelingsbestyrelse har
veeret udsat for chikane, og at der ikke opleves tilstraekkelig hjeelp fra administrationen. Han
opfordrede OB til at overveje, hvordan sadan noget kan handteres.

Anders Broe, afdeling 89, bad om ordet og var rystet over historien om chikanen i afdeling 61. Han
naevnte, at der er i afdeling 89 findes personer, der kun har til formal at chikanere andre i
afdelingen.

Gunvor Abrahamsen, afdeling 23, bad om ordet, og naevnte at man i hendes afdeling ogsa bliver
udsat for voldsom chikane, og hun mener, at der er behov for en form for beredskab i forhold til
chikanering.

Pia Ejler, afdeling 49, bad om ordet og neevnte, at der mangler nogle strategier i forhold til
bestyrelsesmedlemmer, som oplever grov chikane og vold.

Jargen Paustian, afdeling 78, bad om ordet, og han spurgte til hvor, de i afdelingen skal placere
midler, som de modtager i form af fondsstatte, og de vil vaere meget interesseret i en ekstra konto.

Formanden bad om ordet, og han naevnte, at pladsen i ITU er aben indtil naeste valg, og at man
ikke tidligere har oplevet, at alle pladser ikke bliver udfyldt, hvorfor der ikke star noget om dette i
kommissoriet. Han fortsatte og naevnte, at man gerne vil undersgge, om AAB kan blive bedre til at
folge op i forhold til beredskabet, udover det, der allerede bliver gjort. Med henblik pa den ekstra
konto i afdeling 78 vil administrationen vende tilbage.

Formanden sluttede af med at takke for et godt m@de og gnskede en god jul og et godt nytar.
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