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Boligforeningen
Referat Reprasentantskabsmgade den 23. november 2022 -

Tidspunkt: KI. 19:00
Sted: Hotel Scandic Sydhavnen

Sydhavns Plads 15

2450 Kgbenhavn SV

NB!! hvis man parkerer pa hotellets p-pladser, skal man
serge for at fa en p-tilladelse i receptionen til at lsegge i
forruden.

Bemaerkninger: Efter aftale med formanden fremsendes hermed endelig
dagsorden til ordinzert repraesentantskabsmgde

onsdag den 23. november 2022 kl. 19.00

pa Hotel Scandic Sydhavnen, Sydhavns Plads 15, 2450
Kgbenhavn SV.

Der bliver fra kl. 18.00 serveret en lettere anretning.
Deltagere: Repraesentantskabet
Modet slut: KI. 21:30
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1. Velkomst v/ AAB's formand (lukket)
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)
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2. Valg af dirigent
Sagsnr.: S2016-00343
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Resume
Der skal veelges en dirigent til at lede madet.

Indstilling
Organisationsbestyrelsen (OB) indstiller advokat (H) Knud-Erik Kofoed, NT Advokatpartnerselskab
som dirigent.

Sagsfremstilling
Repraesentantskabet skal vaelge en dirigent til at afvikle mgdet. Er der flere kandidater afvikler
formanden valg til hvervet efter retningslinjer i repraesentantskabets forretningsorden, kapitel 8.

@konomi
25.000 kr.

Beboerdemokratisk behandling
Repraesentantskabet veelger dirigenten.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Dirigenten leder mgdet i henhold til den af repraesentantskabet vedtagne forretningsorden.

Regler

Repraesentantskabets forretningsorden senest godkendt 18. maj 2022:
§ 10
Repreesentantskabet veelger en dirigent til at afvikle madet. Er der flere kandidater afvikler formanden valg til
hvervet efter retningslinjerne i kapitel 8.
Stk. 2
Dirigentens rolle og opgaver er at tilrettelaegge madets afvikling, sé det foregar i overensstemmelse med
lovgivning, vedtaegter og denne forretningsorden. Dirigenten skal desuden sikre, at medlemmer af
repreesentantskabet, der onsker dette kommer til orde i debatten under madet.
Stk. 3
Dirigenten leder madet og traeffer alle beslutninger om dets afvikling.

Implementering
Pa madet

Reprasentantskab den 23. november 2022:

Formanden indstillede pa organisationsbestyrelsens vegne Knud-Erik Kofoed som dirigent.
Knud-Erik Kofoed blev enstemmigt valgt.

Dirigenten takkede for valget og konstaterede, at repraesentantskabsmadet var lovligt indkaldt,
hvorefter dagsordenen blev gennemgaet.

Dagsordenen blev betragtet som godkendt.

Dirigenten konstaterede, at stemmeudvalgets medlemmer var til stede.

Der var ved madets start mgdt 91 stemmeberettigede af 195 mulige.
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3. Beretning for perioden siden sidste repraesentantskabsmade
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Formanden vil give en beretning for perioden siden repraesentantskabsmgdet den 18. maj 2022

Reprasentantskab den 23. november 2022:

Formanden fik ordet for en kort beretning for perioden siden sidste repraesentantskabsmgade.

Pa seminar i august drgftede OB

- AAB's fremtidige driftsmodeller; et arbejde, der fortseettes, nar der er ansat en ny adm.direktar

- ny digitaliseringspulje, hvor OB har besluttet at afsaette penge til investeringer via
arbejdskapitalen over de kommende ar

- det videre arbejde med at AAB leverer Danmarks bedste kundeoplevelse

- onboarding af nye bestyrelsesmedlemmer, hvor der er udviklet nyt system, der skal medvirke til,
at man far et bedre indblik i arbejdet som nyt bestyrelsesmedlem

Herudover har OB drgftet

- den udbygningsstrategi, der er fremlagt for repraesentantskabet

- oprettelse af et dirigentkorps, som tilbud til de afdelinger, der gnsker dirigent pa et
afdelingsmgade, hvor OB ikke kan deltage. For at give bedre tid til OB's gvrige arbejdsopgaver, er
det besluttet, at OB fremover deltager i afdelingsmader hvert andet ar, medmindre der opstar
ekstraordinaere behov, f.eks. en byggesag eller lignende, hvor det vurderes, at OB skal deltage.
Der er truffet aftale med Knud-Erik Kofoed om, at han forestar en uddannelse af dirigentkorpsets
medlemmer.

- forbedring af puljeudbud i forbindelse med istandseettelse af flytteboliger. Evalueringen af de
farste udbud har givet anledning til justeringer.

AAB har i samarbejde med BL medvirket til en aendring af reglerne, saledes at kursgevinster og
tab fares pa balancen i stedet for i arets resultat. Dette bevirker, at tabet ikke lzengere vil pavirke
huslejen med det samme, men vil blive reguleret over en lzengere periode over en balancekonto.
Formanden takkede medarbejderne for den store indsats, der er ydet i forbindelse med afholdelse
af efterarskonferencen.

OB vil frem mod naeste repraesentantskabsmgde arbejde med anseettelse af en ny adm. direktar.
Arbejdet med nye driftsmodeller vil blive genoptaget herefter.

Der vil blive arbejdet med en ny reform af politikker og forretningsgange for mini- og helhedsplaner
samt afdelingernes mulighed for selv at udfgre ukomplicerede byggeopgaver. Endvidere fortseetter
arbejdet med samdriftsprojektet, hvor malet er, at det ogsa skal vaere en mulighed for de adm.
afdelinger at indga, hvor de kan se en fordel i det.

Som altid er det malet at fa flere almene boliger og gang i spekulationsfri andelsboliger.

Der blev stillet spgrgsmal til, hvor laenge OB's beslutninger ikke var blevet udfert, for afskedigelsen
af den adm. direktgr fandt sted, samt hvordan man ville sikre sig mod at skulle afskedige den adm.
direkter igen. Endvidere gnskes oplyst, hvilke opgaver OB skal varetage i stedet for dirigentrollen
pa afdelingsmgderne.

Formanden oplyste, at det havde veeret en laengere proces, der resulterede i opsigelsen. Det er en
af OB's opgaver at fore tilsyn med administrationen. Derfor kan man ikke sikre, at man ikke igen
kommer i en situation, hvor man er ngdsaget til at opsige den adm. direktar.

Pa spgrgsmalet om OB's opgaver blev det oplyst, at OB's deltagelse i de mange afdelingsmgader
har bevirket, at der har veeret mindre tid til det overordnede arbejde for foreningen. Et arbejde, der
gnskes prioriteret.

Der blev stillet spargsmal til, hvem der skal betale, hvis de beboere, der far udskudt eller opdelt
deres husleje pa grund af den nuvaerende gkonomiske situation, fortsat ikke vil kunne betale.
Formanden oplyste, at der endnu ikke er truffet beslutning om, hvordan det skal handteres, men at
der er fokus pa det.
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Referat Reprasentantskabsmede den 23. november 2022 -
Onsdag kl. 19:00

Der blev fremsat forslag om at arbejde for at fa et samarbejde med et energiselskab om opseetning
af solfangere pa afdelingernes tage mod, at de overtager vedligeholdelsen, hvilket formanden
noterede.

Det blev bemeerket, at foreningens medlemmer er fundamentet for foreningen og derfor
ligeveerdige parter, hvilkket kommunikationen til afdelingerne bar afspejle. Afdelingerne skal have
muligheder for selv at treeffe beslutninger, da medbestemmelse og demokrati er en del af det at
veere en forening. Der bar veere fokus pa at ggre opmaerksom pa, hvad det betyder at bo alment.
Formanden var enig i, at man fortsat skal behandles som medlemmer og med respekt.

Det blev taget til efterretning, at repraesentantskabet tidligere har besluttet, at opslag vedragrende
stilling som adm. direktgr skal ske bade internt og eksternt.

Dirigenten konstaterede, at beretningen blev taget til efterretning.
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4. Godkendelse af foreningsbudget 2023
Sagsnr.: S2021-08282
Sagsbehandler: Helle Friis Nielsen (HFN)

Resume
Repraesentantskabet skal godkende foreningens budget for 2023.

Indstilling
Organisationsbestyrelsen (OB) indstiller til repraesentantskabet at godkende foreningens budget
2023.

Sagsfremstilling
Budgetforslaget for 2023 viser stigning af administrationshonorar pa 225 kr. pr. lejemalsenhed ift.
2022. Dvs. at bidraget udger 4.145 kr. pr. lejemalsenhed for at budgettet balancerer.

Budgetforudsaetninger

Overordnet er der i budgetforslaget for 2023 ikke indarbejdet nye aktiviteter i 2023, bortset fra nye
lejemal, jf. nedenfor.

Budgetposter, der pavirkes af inflation er pa baggrund af den generelle inflation i samfundet,
reguleret med 'De @konomiske Rads’ (DDR) forventninger til pris- og lgnudvikling for 2023 :

Generelt inflation: Lgnudvikling:
13 % 5%
Tilgang nye lejemal

De forventede lejemalsenheder i 2023 udger i alt 20.189. Heri er indregnet tilgang af i alt 363 nye
lejemalsenheder, grundet fusion med Sporvejsfunktiongerernes Boligforening, nye boliger i
Carlsberg Byen samt nye raekkehuse i afdeling 45.

Samlet stiger indtaegt fra administrationsbidrag med 1,5 mio. kr.

IT omkostninger

Repraesentantskabets vedtagelse i 2015 af digitaliseringsstrategien for boligforeningen har
medfgrt, at mange nye systemer er taget i anvendelse. Det afspejler sig i stigende udgifter til drift
af IT. | budget 2023 vil de ggede IT-driftsudgifter, netto i alt 2,5 mio. kr., delvist blive finansieret via
tidligere henleeggelser pa 1,6 mio. kr., sdledes at de @gede driftsudgifter farst slar fuldt igennem pa
budgettet i 2024.

Inspektarydelse
Inspektgrbidraget for parlamentariske og bestyrelseslagse afdelinger stiger med 41 kr. pr.
lejemalsenhed, fra 703 kr. i 2022 til 744 kr. i 2023. Svarende til en stigning pa 5 %.

Da der er sket et fald i antal enheder, der driftsmaessigt varetages af administrationen v/
Ejendomsservice & Fraflytning stiger indteegten ikke forholdsmeessigt.

Byggesagshonorar og administrationsomkostning ifm. vedligeholdelsessager

Der er i 2023 indregnet uaendret bemanding til handtering af bygge- og vedligeholdelsessager, og
byggesagshonorarer er budgetteret, svarende til AAB’s model for byggesagshonorar og
administrationsomkostning ifm. vedligeholdelsessager.

Arbejdskapital og dispositionsfond
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Bidrag til arbejdskapitalen udggr 100 kr. pr. lejemal. AAB’s revisor har radgivet OB til at ege
minimum for arbejdskapitalen, hvilket betyder at afdelingerne skal fortseette med at indbetale 100
kr. pr. lejemalsenhed.

Der opkreeves ikke bidrag til dispositionsfonden.

Femarigt fremskrivningsbudget

| forbindelse med effektiviseringsdagsordenen, er det blevet obligatorisk at fastsaette mal for
udviklingen i hver enkelt afdelings samlede driftsudgifter for den kommende firearige periode. Det
betyder, at det indirekte er blevet obligatorisk at fremskrive foreningsbudgettet fire ar frem i tiden
med de pa nuvaerende tidspunkt kendte beslutninger og vilkar. For at tage hagjde for almindelig
prisudvikling, regnes der med en arlig fremskrivning af de generelle priser.

De seneste ar er budgettet fremskrevet med i gennemsnit 1,5 % i forhold til budgettet aret far,
hvilket har afspejlet de kendte overenskomst- og anciennitetsstigninger og almindelig prisudvikling,
der de seneste ar har veeret stabil. Vi ser nu en inflationsstigning fra 2021 til 2022 pa ca. 9 %. |
2023 skal overenskomsterne genforhandles, og vi kender ikke pa nuvaerende tidspunkt udfaldet.

Fremskrivningen er derfor fra 2024 fastholdt til 1,5 %. Lgnninger for medarbejdere uden
overenskomst er reguleret med 2 %. Udviklingen i samfundsgkonomien er seerlig vanskelig at
forudsige med inflation, og det kan senere vise sig, at vi ma revurdere, om det er tilstreekkeligt.

Gkonomi
Foreningens budget danner baggrund for afdelingernes betaling af administrationsbidrag.

Med dette budget udggr administrationsbidraget 4.145 kr. pr. lejemalsenhed samt 744 kr. pr.
lejemalsenhed for inspektgrbidrag.

AEndring i administrationsbidrag:

Administrationsbidrag 2022 3.92K0r.
Nedseettelse, flytning af domicil -100
Administrationsbidrag 2023 fremskrivningsbudget 3.820
AEndringer budget 2023 grundet stigende inflation, hhv. 13 % og 5 % 325
Administrationsbidrag budgetforslag 2023 4.145

Beboerdemokratisk behandling
OB har godkendt budgetforslag 2023 den 9. november 2022.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Det hgjere administrationsbidrag har lille effekt pa afdelingernes samlede gkonomi. Det kan
betyde, at afdelingerne vil skulle spare andre steder for at undga underskud i 2023.

Regler
Driftsbekendtgarelsen kapitel 15,

’§ 69: Driftsbudget for den almene boligorganisation og for hver enkelt afdeling skal udarbejdes séa betids, at
eventuelle lejeforhajelser kan treede i kraft ved regnskabsarets begyndelse.’

Driftsbekendtggrelsens § 13, stk. 1 og 6:
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"Stk. 1. Boligorganisationens bestyrelse skal pase, at boligorganisationen udgver god gkonomistyring og
egenkontrol samt labende fremmer kvalitet og effektivitet under hensyn til almenboliglovens formal og
malsaetninger.’

"Stk. 6. Boligorganisationens bestyrelse skal fastseette mal for udviklingen i hver afdelings samlede driftsudgifter
for den kommende 4 ars periode, jf. § 73, stk. 1.’

AAB’s vedteegter §12, stk. 2:
’Organisationsbestyrelsen indstiller neeste ars budget til repreesentantskabets godkendelse inden regnskabsarets
udlab.’

Implementering
Budgettet er gaeldende fra 1. januar 2023.

Bilag:

AAB Budget 2023.pdf
Takstblad 2023.pdf

AAB Budget 2023-2027 .pdf

Reprasentantskab den 23. november 2022:

Neestformanden Hanne Dahlerup fik ordet for gennemgang af foreningsbudget 2023.

Der lzegges i budgetforslaget fra OB op til en stigning i administrationshonorar med 225 kr. pr.
lejemalsenhed ift. 2022. En stigning, der primeert skyldes inflationen. Afdelingernes budgetter er
udarbejdet, inden denne stigning var kendt, men der forventes i 2023 renteindteegter pa
kapitalanbringelser, hvilket dog ikke kan garanteres. Afdelingerne begr derfor veere papasselige
med udgifter i 2023.

Det blev bemaerket, at den naevnte generelle inflation pa 13 % undrer, da det pa 'De @konomiske
Rads' (DGR) hjemmeside star, at stigningen er 5%.

Formanden oplyste, at DR har udgivet en rapport med to faktorer, 13 % stigning pa den generelle
inflation og 5 % stigning i lanudviklingen, hvilket er lagt til grund for beregningerne.

Der blev fremsat snske om at fa en gennemgang af, hvilke it-projekter, der er indeholdt i
digitaliseringspuljen.

Punktet blev herefter sat til afstemning.

Afstemningsresultat

73 stemte for forslaget

8 stemte imod

4 undlod at stemme

Dirigenten konstaterede, at foreningens budget 2023 er godkendt.
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5. Organisationsbestyrelsen: Udbygningsstrategi (lukket)
Sagsbehandler: Andreas Damm (ADA)
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6. Organisationsbestyrelsen: Politik for energimal
Sagsnr.: S2021-06793
Sagsbehandler: Andreas Damm (ADA)

Resume
Efter grundig gennemgang og tilpasning af energistrategien, fremsendes endelig version til
godkendelse.

Indstilling
Organisationsbestyrelsen (OB) indstiller til repreesentantskabet at godkende:
a. AAB’s Energistrategi, jf. vedlagte bilag.

Sagsfremstilling

AAB’s fagrste energistrategi blev godkendt pa repreesentantskabsmeade i 2019, og siden da er der
sket meget pa dette omrade. | forbindelse med revision af strategien er der indarbejdet nogle
tilfgjelser og korrektioner.

Et af de nye tiltag er, at AAB vil igangsaette ’energiscreeninger’ og udarbejde
'‘energihandlingsplaner' med processer og konkrete tiltag, som skal tydeliggare
optimeringsmulighederne for samtlige AAB-afdelinger.

For at opna regeringens effektiviseringskrav i 2026, vil der veere fokus pa ferst at fa dette
udarbejdet for de afdelinger med starst potentiale, og sa vidt muligt fa igangsat s4 mange
lavthaengende energitiltag, som muligt inden 2026.

Der er i energistrategien lagt op til, at der skal veere tre fokusomrader, "Klimaskaerm /
Installationer”, ” Forsyning af fiernvarme og stram samt AAB’s energiforbrug hos leveranderer af

serviceydelser skal vaere CO2 neutrale” og ” Beboeradfaerd”.

Malet med energistrategien er, at AAB’s afdelinger som farste skridt, skal inspireres til at hgste de
lavtheengende frugter, som ikke kraever starre gkonomiske ressourcer for afdelingen at
implementere, og som giver en relativ stor besparelse, der vil veere tjent ind inden for en kortere
arrekke. Ligeledes skal der ses helhedsorienteret pa afdelingens klimaskaerm, varmecentral og
installationer, der skal tilretteleegges i forbindelse med en starre byggesag, sa afdelingen i den
forbindelse tager et klima-hop. Det skal indga som en integreret del af forarbejdet til en renovering.

For at felge udviklingen frem mod 2055, vil AAB Igbende fglge op pa forbruget. Resultaterne deles
med afdelingsbestyrelserne, sa de forskellige indsatser, der er ngdvendige for at na delmalene,
kan gennemfares.

Gkonomi
Besparelser pa afdelingernes energiforbrug og beboernes varmebudget. Energibesparelser er en
del af effektiviseringsaftalen for perioden 2020-26.

Beboerdemokratisk behandling
Politik for energimal er tidligere godkendt af repraesentantskabet den 27. november 2019.

Strategien er blevet gennemgaet og tilpasset pa baggrund af de input, som kom pa made i
udvalget 'Byggeri, renovering og vedligehold’ (BRVU) den 17. november 2021 og efterfalgende pa
BRVU-mgde den 7. april 2022. | den nuvaerende udgave er energistrategien blevet skriftlig
behandlet i BRVU den 23. september 2022. Sagen blev behandlet i OB den 5. oktober 2022.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

Version 1.0
Side 12 af 21



Referat Reprasentantskabsmede den 23. november 2022 -
Onsdag kl. 19:00

Beboerne vil kunne opleve bedre driftede afdelinger og boliger, hvor der samtidig spares pa

Energiforbruget og dermed udagifter til forbrug.

Politikken taler desuden ind i den aktuelle opmaerksomhed pa tiltag, der kan forbedre klimaet.

Regler
Bekendtgerelse om drift af almene boliger m.v. af 26. januar 2018:

§ 6. Boligorganisationens gverste myndighed, jf. § 10 i lov om almene boliger m.v., varetager

boligorganisationens anliggender, jf. dog kapitel 2.

Stk. 2. Boligorganisationens gverste myndighed traeffer beslutning om falgende forhold:

[uddrag]

3) Boligorganisationens administrations- og byggepolitik.

4) Erhvervelse eller salg af boligorganisationens ejendomme.
5) Vaesentlig forandring af boligorganisationens ejendomme.
6) Boligorganisationens grundkab.

7) Boligorganisationens ivaerkseettelse af nyt byggeri.

12) Pantsaetning af boligorganisationens ejendomme.’

Boligorganisationens bestyrelse skal pase, at boligorganisationen udgver god gkonomistyring og
egenkontrol, samt Igbende fremme kvalitet og effektivitet under hensyn til almenboliglovens formal

og malsaetninger’, jf. driftsbekendtggrelsens §13.

Implementering

Efter repraesentantskabsmgade i november 2022. Politikken publiceres i Afdelingshandbogen og

omtales i farstkommende nummer af Bestyrelsesnyt.

Bilag:

Politik for energimal i driften af AAB's afdelinger.pdf
Energistrategi Bilag.pdf

Energistrategi 2022.pdf

Reprasentantskab den 23. november 2022:

Kasper Cederholm fik ordet for gennemgang af forslaget til energistrategi.

Punktet blev herefter sat til afstemning.
Afstemningsresultat

83 stemte for forslaget

2 stemte imod

1 undlod at stemme

Dirigenten konstaterede, at AAB's Energistrategi er godkendt.
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7. Organisationsbestyrelsen: Forretningsorden for reprasentantskabet; tilfgjelse til § 5, stk.
5 0g § 7, stk. 5 (afholdelse af valg til udvalg)

Sagsnr.: S2018-00515

Sagsbehandler: Pia Skov (PSK)

Resume

Sagen omhandler et forslag om at aendre forretningsorden for repraesentantskabet, fsva.
tidspunktet for valg af repraesentantskabets medlemmer til de politiske udvalg. Valget foreslas
afholdt i november i stedet for i juni maned. Som overgangsordning foreslas valgperioden
forleenget med seks maneder.

Behandling

Organisationsbestyrelsen (OB) indstiller til repraesentantskabet at aendre forretningsorden for

repraesentantskabet:

a. §5, stk. 5, @endres saledes, at der fgrst i sidste afsnit sker en tilfgjelse: Valg til udvalg afvikles
til det ordinaere mgde i november.’, jf. bilaget.

b. §7,stk. 5, nr. 4, aendres til: 'Valg af repreesentantskabets medlemmer til politiske udvalg’, jf.
bilaget.

c. andringen far virkning fra november 2023, og at valgperioden for de nuveerende
repraesentantskabsvalgte medlemmer af udvalgene forlaenges med seks maneder, jf. oversigt i
bilag.

Sagsfremstilling
Repraesentantskabet veelger fire medlemmer, valgt blandt repraesentantskabets medlemmer, til
udvalgene nedsat af repraesentantskabet.

OB foreslar en a&ndring af forretningsordenen, sa valg af repraesentantskabets medlemmer af
udvalgene fremover sker pa det ordinaere mgde i november maned.

Udvalgene giver ved madet i november indsigt i udvalgenes aktiviteter og diskussioner i det
forgangne ar, og andringen har til formal at laegge valg til disse i umiddelbar forlaengelse af denne
orientering.

Det foreslas, at eendringen far virkning fra november 2023.

Overgangsordning

En raeekke udvalgsmedlemmer er pa nuvaerende tidspunkt valgt frem til juni 2023, hvor der efter de
nu geeldende regler skal gennemfgres valg. Hvis aendringen af forretningsordenen godkendes, vil
der farst skulle afvikles valg til mgdet i november 2023, hvorfor valgperioden foreslas forleenget til
der afholdes valg. Tilsvarende for de, der er valgt til udvalgene, hvis valgperiode udlgber i 2024.

@konomi
Ingen.

Beboerdemokratisk behandling

Repraesentantskabet fastsaetter sin forretningsorden inden for rammerne af AAB’s vedtaegter.
Repraesentantskabet har senest behandlet aendring til geeldende forretningsorden den 28. maj
2022.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

Repraesentantskabets medlemmer far pa baggrund af orienteringen om udvalgets arbejde bedre
mulighed for at vurdere, om det er relevant for den enkelte at sgge om valg til en af pladserne i et
af udvalgene.
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Regler
I henhold til forretningsorden for repraesentantskabet § 16 gaelder denne indtil en ny er vedtaget.

Bilag:
AEndring af rep. forretiningsorden §5 stk 5 og §7 stk 5.pdf
Liste over udvalg - 2022 2024 nov.pdf

Reprasentantskab den 23. november 2022:

Dirigenten bemaerkede, at repraesentantskabet skal se bort fra den foreslaede aendring i § 5, stk. 5,
da denne ikke vedrgrer valg til de politiske udvalg. Det er saledes alene den foreslaede sendring i §
7, stk. 5, nr. 4, der er relevant.

Punktet blev herefter sat til afstemning.

Afstemningsresultat

82 stemte for forslaget

2 stemte imod

0 undlod at stemme

Dirigenten konstaterede, at tilfgjelse til forretningsordens § 7, stk. 5, nr. 4 for repraesentantskabet
er godkendt. Samtidig konstaterede dirigenten, at den nuveerende § 7, stk. 5, nr. 4, bliver til § 7,
stk. 5, nr. 5.
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8. Praesentation af arbejdet i de politiske udvalg nedsat af repraesentantskabet
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Orientering

Der vil blive givet en kort orientering fra politiske udvalg nedsat af repraesentantskabet:
Beboerdemokrati (BDU)

Beboere og udlejning (BU)

Byggeri, renovering og vedligeholdelse (BRVU)

Gkonomi og drift i afdelingerne (3DA)

Reprasentantskab den 23. november 2022:

Der blev givet en kort preesentation af de politiske udvalg nedsat af repraesentantskabet.

Der blev ifm. preesentationen af udvalget '@dkonomi og drift i afdelingerne' (JDA) gjort opmaerksom

pa problemstillingen med tilbagebetaling via MobilePay. Endvidere blev det foreslaet at overveje,
om tiden er inde til et bank skifte.
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9. Valg af et medlem til udvalget '‘Beboere og udlejning’' (BU) for perioden frem til valg i
2023.

Sagsnr.: S2018-02496

Sagsbehandler: Henrik Schultz (HSC)

Resume
Der skal vaelges et medlem til udvalget '‘Beboere og udlejning’ (BU) for perioden frem til valget i
2023.

Indstilling
Det indstilles, at der veelges et medlem til udvalget BU for perioden frem til valget i 2023.

Sagsfremstilling
Klaus Graven, afd. 89 pa Frederiksberg, er udtradt af repraesentantskabet, hvorfor der skal veelges
et nyt medlem til BU.

Udvalgets opgave er politisk at drafte og radgive OB om overordnede politikker i relation til
ventelister, udlejning, beboertilfredshed, herunder modtagelse og afsked med beboere og
erhvervslejere.

Gkonomi
Der udbetales ikke vederlag for deltagelse i repraesentantskabets udvalg.

Beboerdemokratisk behandling
Udvalget sammensaettes af fire medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og tre
medlemmer udpeget af OB, jf. forretningsorden for repraesentantskabet § 5, stk. 4.

Udvalgets kommissorium er godkendt af repreesentantskabet den 12. juni 2019.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Udvalget bistar OB med tilrettelaeggelse af den overordnede ledelse af AAB og afdelingerne.

Regler

Repraesentantskabets forretningsorden:

§ 5, stk. 2

Til at bistd OB med tilretteleeggelse af den overordnede ledelse af AAB og afdelingerne, har repreesentantskabet

besluttet at nedsaette folgende udvalg:

1. ’'Byggeri, renovering og vedligeholdelse’, hvis opgave det er politisk at drofte og radgive OB om tiltag i
relation til byggeri, renovering og vedligeholdelse af afdelingerne

2. ’'Beboere og udlejning’, hvis opgave det er politisk at drafte og radgive OB om overordnede politikker i
relation til ventelister, udlejning, beboertilfredshed, herunder modtagelse og afsked med beboere og
erhvervslejere.

3. '@konomi og drift i afdelingerne’, hvis opgave det er politisk at drafte og radgive OB om overordnede
politikker i relation til opgavelgsningen i AAB’s administrative afdelingsbestyrelser.

4. ’Beboerdemokrati’, hvis opgave det politisk er at drofte og rédgive OB om overordnede politikker i relation til
tilrettelaeggelse og afvikling af det beboerdemokratiske arbejde i afdelingsbestyrelserne for savel nyvalgte
som erfarne.

Stk. 4

Udvalgene, neevnt i § 5, stk. 2, nr. 1.-4. sammenseettes af:

a) fire medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og
b) tre medlemmer udpeget af OB

Formanden for de enkelte udvalg udpeges blandt OB’s medlemmer. OB udpeger formanden for udvalget pa

farstkommende made efter valg har fundet sted.

§ 14, stk. 1
Valgperioden for valg til OB og udvalg naevnt i § 5, stk. 2, er for en toarig periode.
Stk. 2
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Valg til OB og udvalg, omtalt i § 5, stk. 2, afholdes til det ordinaere repreesentantskabsmade i juni.

Stk. 6

Kandidater, der er valgbare, jf. § 5, stk. 2, i vedteegterne, kan f& annonceret deres kandidatur pa dagsordenen for
repraesentantskabsmgdet.

Fristen for dette er, at kandidaturet skal vaere anmeldt skriftligt til administrationen kl. 12.00 pa dagen, der falder
to uger far madets afholdelse.

Stk. 7

Kandidater til OB og repraesentantskabets udvalg, som gnsker at stille op, men ikke kan veere til stede ved det
made, hvor valghandlingen gennemfares, skal skriftligt til boligforeningens administration have tilkendegivet, at
de modtager valg.

Stk. 8

Er der et antal kandidater, svarende til de ledige tillidsposter, betragtes kandidaterne som valgt.

Stk. 9

Er der flere kandidater end ledige tillidsposter afvikler dirigenten valg. Valget tilrettelaegges sadan, at der skal
stemmes pa det antal kandidater, der er ledige pladser til. Er der afgivet faerre stemmer er stemmen ugyldig.
Stk. 10

Alle personvalg gennemfares ved skriftlig afstemning, jf. § 12, stk. 3.

Stk. 11

Opstér der ved personvalg stemmelighed foretages omvalg én gang. Ved fortsat stemmelighed foretages
lodtraekning ved dirigenten.

Implementering
Valget traeder umiddelbart i kraft, og nyvalgte vil umiddelbart efter mgdet blive kontaktet med
naermere information om udvalgets kommende aktiviteter.

Reprasentantskab den 23. november 2022:
Der kom fglgende kandidater:

Anders Broe, afdeling 89

Jacob Wegener, afdeling 32

Punktet blev herefter sat til afstemning.

Afstemningsresultat

Anders Broe, afdeling 89 - 46 stemmer

Jacob Wegener, afdeling 32 - 36 stemmer

Dirigenten konstaterede, at Anders Broe var valgt for perioden frem til efteraret 2023.
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10. Valg af et medlem til udvalget ‘Byggeri, renovering og vedligeholdelse' (BRVU) for
perioden frem til valg i 2023

Sagsnr.: S2018-02496

Sagsbehandler: Andreas Damm (ADA)

Resume
Der skal vaelges et medlem til udvalget ‘Byggeri, renovering og vedligeholdelse’ (BRVU) for
perioden frem til valg i 2023.

Indstilling
Det indstilles, at der veelges et medlem til udvalget BRVU for perioden frem 2024.

Sagsfremstilling
Klaus Graven, afdeling 89 Frederiksberg, er udtradt af repraesentantskabet, hvorfor der skal
veelges et nyt medlem til BRVU for perioden frem til valg i 2023.

Udvalgets opgave er politisk at drafte og radgive OB om tiltag i relation til byggeri, renovering og
vedligeholdelse af afdelingerne.

Gkonomi
Der udbetales ikke vederlag for deltagelse i repraesentantskabets udvalg.

Beboerdemokratisk behandling
Udvalget sammensaettes af fire medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og tre
medlemmer udpeget af OB, jf. forretningsorden for repraesentantskabet §5, stk. 4.

Udvalgets kommissorium er godkendt af repreesentantskabet den 12. juni 2019.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Udvalget bistar OB med tilrettelaeggelse af den overordnede ledelse af AAB og afdelingerne.

Regler

Repraesentantskabets forretningsorden:

§ 5, stk. 2

Til at bistda OB med tilretteleeggelse af den overordnede ledelse af AAB og afdelingerne, har repraesentantskabet

besluttet at nedseette folgende udvalg:

5. ’Byggeri, renovering og vedligeholdelse’, hvis opgave det er politisk at drofte og réddgive OB om filtag i
relation til byggeri, renovering og vedligeholdelse af afdelingerne

6. ’'Beboere og udlejning’, hvis opgave det er politisk at drafte og radgive OB om overordnede politikker i
relation til ventelister, udlejning, beboertilfredshed, herunder modtagelse og afsked med beboere og
erhvervslejere.

7. ’@konomi og drift i afdelingerne’, hvis opgave det er politisk at drafte og radgive OB om overordnede
politikker i relation til opgavelgsningen i AAB’s administrative afdelingsbestyrelser.

8. ’'Beboerdemokrati’, hvis opgave det politisk er at drafte og radgive OB om overordnede politikker i relation til
tilretteleeggelse og afvikling af det beboerdemokratiske arbejde i afdelingsbestyrelserne for savel nyvalgte
som erfarne.

Stk. 4

Udvalgene, neevnt i § 5, stk. 2, nr. 1.-4. sammenseettes af:

c) fire medlemmer valgt blandt repraesentantskabets medlemmer og
d) tre medlemmer udpeget af OB

Formanden for de enkelte udvalg udpeges blandt OB’s medlemmer. OB udpeger formanden for udvalget pa

farstkommende made efter valg har fundet sted.

§ 14, stk. 1

Valgperioden for valg til OB og udvalg naevnt i § 5, stk. 2, er for en toarig periode.

Stk. 2

Valg til OB og udvalg, omtalt i § 5, stk. 2, afholdes til det ordineere repreesentantskabsmade i juni.
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Stk. 6

Kandidater, der er valgbare, jf. § 5, stk. 2, i vedteegterne, kan f& annonceret deres kandidatur pa dagsordenen for
repraesentantskabsmgdet.

Fristen for dette er, at kandidaturet skal veere anmeldt skriftligt til administrationen kl. 12.00 pa dagen, der falder
to uger far madets afholdelse.

Stk. 7

Kandidater til OB og repraesentantskabets udvalg, som gnsker at stille op, men ikke kan veere til stede ved det
made, hvor valghandlingen gennemfares, skal skriftligt til boligforeningens administration have tilkendegivet, at
de modtager valg.

Stk. 8

Er der et antal kandidater, svarende til de ledige tillidsposter, betragtes kandidaterne som valgt.

Stk. 9

Er der flere kandidater end ledige tillidsposter afvikler dirigenten valg. Valget tilrettelaegges sadan, at der skal
stemmes pé det antal kandidater, der er ledige pladser til. Er der afgivet feerre stemmer er stemmen ugyldig.
Stk. 10

Alle personvalg gennemfares ved skriftlig afstemning, jf. § 12, stk. 3.

Stk. 11

Opstar der ved personvalg stemmelighed foretages omvalg én gang. Ved fortsat stemmelighed foretages
lodtraekning ved dirigenten.

Implementering
Valget traeder umiddelbart i kraft, og nyvalgte vil umiddelbart efter mgdet blive kontaktet med
naermere information om udvalgets kommende aktiviteter.

Reprasentantskab den 23. november 2022:

Der kom fglgende kandidat:

Suzanne Dorothy Whincup, afdeling 19

Dirigenten konstaterede, at Suzanne Dorothy Whincup var valgt for perioden frem til efteraret
2023.
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11. Eventuelt
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Der kan ikke treeffes beslutninger under eventuelt.

Reprasentantskab den 23. november 2022:
Formanden takkede for en god debat og gode dreftelser.

Han takkede for et godt AAB ar og gnskede alle en god jul og et godt nytar.

Den 13. december 2022

Knud-Erik Kofoed Charles Thomassen
Dirigent Formand
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