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1. Godkendelse af dagsorden
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Resume
OB skal godkende dagsorden for dagens made, herunder fordelingen mellem behandlings-,
godkendelses- og efterretningssager.

Indstilling
Formandskabet indstiller dagsordenen til OB’s godkendelse, herunder fordelingen mellem
behandlings-, godkendelses- og efterretningssager.

Sagsfremstilling

OB har aftalt at inddele dagsordenens beslutningspunkter i tre grupper:

1. Behandling: Sager, der dreftes pa madet. Alle sager om gkonomisk stgtte udformes som
punkter til '‘Behandling’.

2. Godkendelse: Sager, som OB godkender uden egentlig mundtlig draftelse pa madet. Det er
typisk sager, der er behandlet forudgaende i et udvalg. F.eks. politikker, ledelsesrapportering
mv.

3. Efterretning: Sager, hvor OB ikke godkender, men alene tager sagen/orienteringen til
efterretning.

Formandskabet har ifm. forberedelse af mgdet godkendt dagsordenen og draftet fordelingen af
punkterne pa de tre typer af beslutningspunkter.

@nsker et medlem af OB egentlig draftelse af en sag angivet som godkendelses- eller
efterretningssag pa dagsorden, bedes dette tilkendegivet under behandlingen af dette punkt.

Regler
Formandskabet forbereder OB’s mader, jf. forretningsorden for formandskabet § 5.

@konomi

Beboerdemokratisk behandling
Forretningsorden for formandskabet er godkendt af OB 7. november 2018.

Hvilken betydning har det for afdelingen?

Implementering

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Punkt 18. Efterretning - Boligsocial arsrapport 2021 blev aendret til et behandlingspunkt.
Med denne bemaerkning blev dagsordenen godkendt.
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2. Referat fra sidste made
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Resume
Referat fra organisationsbestyrelsens (OB) made den 4. maj 2022 er godkendt og sendt til
underskrivelse den 17. maj 2022.

Indstilling
At referatet fra OB’s mgde den 4. maj 2022 er godkendt uden bemaerkninger.

Sagsfremstilling
Ifelge OB’s forretningsorden forhandsgodkendes referatet af formandskabet, hvorefter det sendes
til alle medlemmer af OB.

Hvis der ikke kommer indsigelser til referatet senest otte dage efter udsendelse, sendes referatet til
digital underskrivelse hos alle OB-medlemmer.

Referat fra seneste mgde i organisationsbestyrelsen er den 9. maj 2022 fremsendt til OB’s
medlemmer til godkendelse. Der er ikke modtaget nogen bemeaerkninger til referatet, hvorfor det er
sendt til elektronisk underskrivelse i OB den 17. maj 2022. Alle mgdedeltagere har underskrevet
referatet eller der er modtaget falgende bemeerkninger til referatet, hvorfor det ikke er sendt til
underskrivelse.

@konomi

Beboerdemokratisk behandling
OB godkendte den 7. april 2021 revideret forretningsorden for organisationsbestyrelsen.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

Regler

Forretningsorden for organisationsbestyrelsen i Boligforeningen AAB § 4, stk. 12:
I en protokol optages et kort referat fra maderne. Det skal fremga specifikt med navn af referatet, nar et medlem af
OB ikke deltager i madet eller i behandling af et punkt.

Referatet forhandsgodkendes af formandskabet og sendes derefter til digital underskrift til alle medlemmer af OB.
Det skal sa vidt muligt vaere udsendt til OB senest 14 dage efter madets afholdelse.

Safremt der ikke kommer indsigelser til referatet senest ofte dage efter udsendelse, underskrives referatet digitalt.
OB-medlemmer, der ikke har deltaget i madet bekraefter ved sin digitale signatur at have leest referatet.

Har et OB-medlem indsigelser til referatet skal disse fremsaettes skriftligt til formandskabet senest ofte dage efter
udsendelse af referatet.

Kan der ikke opnas enighed om referatet treeffer formanden beslutning om formuleringen, jf. stk. 11, 4. punktum,
séledes at referatet kan publiceres senest fire uger efter mgdets afholdelse, vedtaegternes § 13, stk. 4.

Implementering
Sendes sa vidt muligt til OB senest 14 dage efter mgdets afholdelse.
Publiceres senest fire uger efter mgdets afholdelse.
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Beslutning OB den 1. juni 2022:
Referatet er godkendt uden bemaerkninger.
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Referat OB-mode den 1. juni 2022
Onsdag kl. 17:00

3. Behandling - Repraesentantskabsmgde den 18. maj 2022; Evaluering

Sagsnr.: S2020-06929

Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Resume

Organisationsbestyrelsen (OB) skal evaluere det ordingere repraesentantskabsmade den 18. maj
2022.

Behandling
Det indstilles, at OB drafter forlgbet af repraesentantskabsmadet.

Sagsfremstilling

Der blev holdt ordineert repraesentantskabsmgde den 24. november 2021 pa Hotel Scandic
Sydhavnen, 0,5 km. fra Sydhavn station. Der var gratis parkering ved hotellet.

Der blev forud for mgdet serveret en lettere anretning.

Der var sat kaffe, vand og sodavand pa bordene, og blev i pausen serveret kaffe og kage.

Repraesentantskabet valgte enstemmigt Knud-Erik Kofoed som dirigent

Mgdet blev afviklet efter denne dagsorden:

1.  Velkomst v/AAB’s formand

2. Indstilling — Valg af to medlemmer til repraesentantskabets stemmeudvalg

3. Indstilling — Valg af dirigent

4.  Afleeggelse af organisationsbestyrelsens arsberetning

5. Indstilling — Endelig godkendelse af Boligforeningens arsregnskab 2021 med tilhgrende
revisionsprotokol

6. Indstilling — Endelig godkendelse Arsregnskabet Sporvejsfunktionaerernes Boligforening
2021 med tilhgrende protokol

7. Indstilling — Forretningsorden for repraesentantskabet; tilfgjelse til § 5, stk. 4 (udvalg) og

&ndring til § 7, stk. 5, nr. 4 (mgdeplan)
8.-16.Valg til OB og politiske udvalg
17. Indstilling — Godkendelse af repraesentantskabets mgdeplan for 2023
18. Indstilling — Valg af revisor
19. Eventuelt

Der deltog 78 repraesentantskabsmedlemmer ud af 194 mulige, samt otte gaester. 50 afdelinger
var repraesenteret.

@konomi
Ca. 75.000 kr.

Beboerdemokratisk behandling
Datoen for repraesentantskabsmgadet blev fastlagt af repreesentantskabet pa made den 24.
november 2021.

OB besluttede den 1. september 2021 igen at invitere en gaest fra hver afdeling uden tale- eller
stemmeret.

Repraesentantskabets medlemmer er pr. mail og SMS blevet opfordret til at drgfte materialet med
afdelingsbestyrelsen, som ogsa pr. mail har faet tilsendt indkaldelse og det samlede
mg@demateriale.
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Forud for mgdet blev udsendt to SMS’er til repraesentantskabet, henholdsvis den 20. april 2022
(datoen for indkaldelsen) og den 11. maj 2022 (datoen for udsendelse af endelig dagsorden). Alle
gange blev der opfordret til at tilkendegive sin deltagelse.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Repraesentantskabet er foreningens gverste myndigheder hvor beboere via det repraesentative
demokrati har mulighed for at pavirke AAB’s udvikling.

Regler

Forretningsorden for repraesentantskabet
§5
Stk. 5
Repraesentantskabet vaelger et stemmeudvalg, hvis opgave det er at bista dirigenten ved
repraesentantskabsmgderne med at afvikle afstemninger, efter dirigentens naermere instruktion.
Udvalget bestar af tre medlemmer, valgt blandt medlemmerne af repraesentantskabet.

§6

Repreesentantskabet holder to ordinsere mader arligt inden udgangen af juni og november méned.

Stk. 2

Mgadeplanen for neeste ar godkendes af repreesentantskabet pd madet, der afvikles inden udgangen af juni.

§7

Stk. 1

Repraesentantskabets ordinaere mader indkaldes af formanden med det varsel, der fremgar af vedtaegternes § 7,
stk. 1. Indkaldelsen anses for rettidigt indkaldt, nar den er udsendt digitalt eller ved brev inden dagnets afslutning,
senest fire uger for madets afholdelse.

Stk. 3

Har et medlem af repreesentantskabet overfor boligorganisationen fritagelse for Digital Post, jf. § 5 i lov om Digital
Post fra offentlige afsendere, kan indkaldelsen ikke sendes digitalt.

Stk. 5

Med indkaldelsen til ordinaert magde inden udgangen af november maned udsendes en standard dagsorden, der
omfatter falgende punkter:

1. Valg af dirigent

2. Godkendelse af budget for Boligforeningen AAB for det kommende é&r

3. Behandling af eventuelt indkomne forslag

4. Eventuelt

§8
Forslag, som er modtaget i administrationen inden kl. 12.00 senest to uger far mgdets afholdelse, betragtes
modtaget rettidigt og kan behandles pad madet, jf. vedteegternes § 8.

Vedteegter
§7
Det ordinaere repraesentantskabsmade indkaldes af formanden med mindst fire ugers varsel til samtlige
repraesentantskabsmedlemmer.
Indkaldelsen skal angive tid, sted samt dagsorden for repreesentantskabsmadet
Stk. 3
Repraesentantskabet holder selvsteendigt budgetmade i fjerde kvartal. Ved dette made kan der ogsa behandles
forslag

Formanden indkalder, jf. vedtaegternes § 7, til repraesentantskabsmadet.
Implementering

Eventuelt besluttede aendringer vedrgrende afholdelse gennemfgres i forbindelse med naeste
repraesentantskabsmade.

Beslutning OB den 1. juni 2022:
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OB besluttede, at sende en evaluering til de fremmgadte repraesentantskabsmedlemmer, hvor der
spgrges ind til scandic Sydhavnen som sted for afholdelse af repraesentantskabsmgderne.

Det blev endvidere besluttet, at OB forud for neeste repreesentantskabsmgde kontakter de
afdelinger, der ikke deltager i mgderne, for at ggre opmeerksom pa repraesentantskabet.

Inden naeste repraesentantskabsmade undersgges muligheden for at lave en videooptagelse, der
kan saettes pa AAB's intranet, for at vise nye repreesentantskabsmedlemmer, hvilke emner der
drgftes, og formen for et repreesentantskabsmade. Herudover unders@gges muligheden for
udsendelse af en kalenderindkaldelse til samtlige repraesentantskabsmedlemmer.

Det blev desuden aftalt, at have et eksternt temaopleeg til madet i november.
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4. Behandling - Fordeling af politiske udvalgsposter
Sagsnr.: S2018-02496
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Resume
Organisationsbestyrelsen (OB) skal drgfte fordelingen af udvalgsposter i repraesentantskabets og
OB’s udvalg.

Behandling
Det indstilles, at OB drgfter fordelingen af udvalgsposter mellem OB’s medlemmer, herunder
udpeger formaend/-kvinder for udvalgene.

Sagsfremstilling
Ved madet den 18. maj 2022 valgte repraesentantskabet sine medlemmer til udvalgene nedsat af
repraesentantskabet.

Der skal foretages valg af medlemmer fra OB, heraf et OB-medlem som formand, til:
Beboerdemokrati (BDU)

Beboere og udlejning (BU)

Byggeri, renovering og vedligeholdelse (BRVU)

Jkonomi og drift i afdelingerne (JDA)

OB skal desuden drgfte sammensaetning af OB’s interne udvalg:
¢ Risikoudvalg.

@konomi

Beboerdemokratisk behandling

Repraesentantskabet har pa sit mgde den 18. maj 2022 valgt nye medlemmer til de politiske
udvalg. Glenn Enna blev valgt til den ledige plads i OB efter Per Boller er udtradt. Per Boller var
medlem af BRVU. OB skal drafte, hvem, der skal indtreede i BRVU, samt om der herudover skal
ske aendringer i OB-udpegninger, ligesom formandsposterne, er til draftelse, nar der sker
konstituering efter evt. nyvalg til OB.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

Regler

Udvalgene er nedsat i medfgr af repraesentantskabets forretningsorden § 5, stk. 2. Efter stk. 4 skal
formanden for de enkelte udvalg udpeges blandt OB’s medlemmer. OB udpeger formanden for
udvalget pa ferstkommende mgde efter valg har fundet sted.

Implementering
Administrationens udvalgssekretaerer vil kontakte de valgte udvalgsformaend/-kvinder for at aftale
mgdeplan og dragfte arbejdets naermere tilrettelaeggelse.

Bilag:

Liste over udvalg - 2022 _2024.pdf

Beboerdemokrati (BDU) - Kommissorium.pdf

Beboere og udlejning (BU) - Kommissorium.pdf

Byggeri, renovering og vedligeholdelse (BRVU) - Kommissorium.pdf
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Kommissorium for risikoudvalget.pdf
Jkonomi og drift i afdelingerne (JDA) - Kommissorium.pdf
Foelgegruppe for strategiarbejde.pdf

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Der var enighed om, at Glenn Enna indtraeder i BRVU. Fordelingen af de gvrige udvalgsposter er
uaendret.
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5. Behandling - Afdeling 54; Okonomisk stotte - boligsocial minihelhedsplan 2023-2025
Sagsnr.: S2022-02172
Sagsbehandler: Andreas Damm (ADA)

Resume
Afdeling 54 har i en arreekke deltaget i den boligsociale minihelhedsplan 'Hedegaven’, der udigber
ved udgangen af 2022. Afdelingen gnsker at fortsaette indsatsen i en ny periode 2023-2025.

Behandling

Udvalget for Beboere og Udlejning (BU) indstiller til organisationsbestyrelsen (OB), at:

a. godkende ansggningen fra afdeling 54 om gkonomisk stgtte til fortsaettelse af boligsocial
minihelhedsplan 2023-2025. Midlerne tages fra tidligere disponeret bevilling fra
dispositionsfonden pai alt 2,5 mio. kr. pr. ar til sociale indsatser i perioden 2021-2024

b. udfase det gkonomiske tilskud, sa afdelingen modtager 400.000 kr. i 2023, 300.000 kr. i 2024
0g 200.000 kr. i 2025, hvorefter tilskuddet ophgrer. | alt 900.000 kr.

Sagsfremstilling
Afdeling 54 er opfart i 1966 og bestar af 944 etageboliger, beliggende i Ballerup.

Afdeling 54 og Baldersbos afdeling 12 har siden 2008 samarbejdet med Ballerup Kommune om
gennemfgrelse af en raekke sociale indsatser i Hede- og Magleparken. Fgrst som en 5-arig
boligsocial helhedsplan, stattet af Landsbyggefonden. Siden 2013 har de tre parter ved hjeelp af
lokalt rejste midler, samt gkonomisk stgtte fra de to boligorganisationer, fortsat indsatsen uden
bidrag fra Landsbyggefonden.

Tilbage i 2010/11 var Hede- og Magleparken preeget af en hgj grad af utryghed med heerveerk,
skyderier, fund af vaben og euforiserende stoffer i keelderrum og indferelse af visitationszone.
Afdelingen og omradet har dog de seneste ar vaeret i en markant positiv udvikling. Den positive
udvikling tilskrives i hgj grad et teet og malrettet samarbejde mellem de to boligorganisationer i
omradet samt Ballerup Kommune, blandt andet i form af den boligsociale minihelhedsplan
'Hedegaven’.

Udvalgte nagletal viser ogsda, at beboersammensaetningen i afdeling 54 pa mange punkter neermer
sig kommunens som helhed. De stgrste forskelle findes i, at andelen af beboere med anden etnisk
baggrund end dansk er ca. 27 % i afdelingen, mens den kun er pa 14 % i resten af kommunen.
Herudover er husstands- og den personlige indkomst veaesentligt lavere i afdeling 54 end i
kommunen som helhed, hvilket skyldes et generelt lavere uddannelsesniveau, og at flere er pa
overfarselsindkomst.

Afdeling 54 og Baldersbos afdeling 12 har et gnske om at fortsaette den boligsociale
minihelhedsplan 'Hedegaven’ i en ny trearig periode 2023-25. Kommunen bakker op om en ny
indsats. Det samme gar AAB’s administration. Dog med den anbefaling, at den gkonomiske statte
fra AAB’s dispositionsfond udfases i Igbet af projektperioden, sa projektet bliver gkonomisk
selvbeerende efter 2025. Det er der flere arsager til. Dels er omradet, efter en reekke ar med
boligsociale indsatser, nu i en sa positiv udvikling, at det vurderes, at afdelingen er i stand til at
overtage aktiviteterne. Dels foreskriver AAB’s politik for finansiering af sociale indsatser, at der skal
veere tungtvejende arsager til at bevilge midler gentagne gange.

Det har i forlengelse heraf vaeret administrationens anbefaling, at projektet bruger den nye
projektperiode til at forankre de indsatser, der er forankringsdygtige og herudover at styrke fokus
pa at opbygge et frivilligt engagement i afdelingen, der vil kunne baere nogle af aktiviteterne i
projektet videre.
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Gkonomi
Den samlede projektgkonomi er pa 4,9 mio. kr. i perioden 2023-2025.

Baldersbo og Baldersbo’s afdeling 12 bidrager med 700.000 kr. pr. ar. Det samme er det
forventningen, at AAB og afdeling 54 gar, mens Ballerup Kommune laegger det resterende belgb.

Fordelingen internt mellem AAB og afdeling 54 har hidtil veeret, at dispositionsfonden har stattet
med 400.000 kr. pr. ar.

Det er administrationens anbefaling, at dispositionsfondens gkonomiske statte til projektet udfases
i lgbet af den kommende projektperiode, sa statten i 2023 er pa 400.000 kr., mens den er pa hhv.

300.000 kr. i 2024 og 200.000 kr. i 2025. | alt 900.000 kr. Herefter ophgrer den gkonomiske stotte

fra foreningen, og projektet overgar til afdelingen alene.

Beboerdemokratisk behandling

Behandlet i BU den 21. april 2022.

Behandles i OB den 1. juni 2022.

Behandles pa afdelingsmade i afdeling 54 i september 2022.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

En boligsocial indsats er i udgangspunktet ikke for alle beboere, men er malrettet beboere, der pa
den ene eller anden made er udsatte. At vaere en del af en boligsocial helhedsplan kan derfor have
en stor positiv betydning for den gruppe af beboere, hvad enten det drejer sig om en indsats rettet
mod at hjeelpe en ung med at komme i et fritidsjob eller at stgtte en voksen i sin foraeldrerolle. Men
nogle boligsociale aktiviteter kan herudover ogsa bidrage til at skabe stgrre faellesskab pa tveers af
generationer og kulturelle baggrunde i en afdeling, og dermed alligevel have en afsmittende effekt
pa alle beboere i afdelingen.

Regler
AAB'’s politik for finansiering af sociale indsatser:

https://aab.dk/afdelingshaandbog/politikker/finansiering-af-sociale-indsatser/

Implementering
Det nye projekt starter den 1. januar 2023.

Bilag:

Ansggning fra AAB afdeling 54.pdf

Bilag 1_Projektbeskrivelse Projekt Hedegaven 2023-2025 (2) (1).pdf
Dispositionsfonden_ boligsociale projekter.pdf

Hede- og Magleparken_budget 2023-25.pdf

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Indstillingen blev godkendt.
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6. Behandling - Afdeling 58; @konomisk stette - boligsocial helhedsplan 2022-2024
Sagsnr.: S2022-02452
Sagsbehandler: Andreas Damm (ADA)

Resume

Afdeling 58 har de seneste fem ar deltaget i den boligsociale helhedsplan pa 'Os fra
Mimerskvarter’, der udlgber nu. Afdelingen gnsker at fortsaette i den nye og sammenlagte
helhedsplan pa Narrebro fra 1. marts 2022 — 31.januar 2024.

Behandling

Udvalget for Beboere og Udlejning (BU) indstiller til organisationsbestyrelsen (OB), at:

a. bevilge tilskud pa 173.000 kr. fra tidligere disponerede bevilling pa i alt 2,5 mio. kr. pr. ar il
sociale indsatser i perioden 2021-2024, sa afdeling 58 kan deltage i den boligsociale
helhedsplan pa Narrebro.

Sagsfremstilling

Afdeling 58 er opfert i 1984 og bestar af 232 almindelige 2, 3 og 4 rums familieboliger. Afdelingen
er beliggende pa hjegrnet af Tagensvej og Heimdalsgade og er nabo til Superkilen pa Narrebro i
Kgbenhavn. Lejen ligger mellem 6.799 kr. og 10.140 kr. pr. maned.

Jf. foreningens politik for finansiering af sociale indsatser, kan afdelinger ansgge
dispositionsfonden om gkonomisk statte til deekning af den kontante medfinansiering, der kraeves
for at en boligsocial helhedsplan kan blive godkendt i Landsbyggefonden

Afdeling 58 har de seneste fem ar veeret en del af den boligsociale helhedsplan 'Os fra
Mimerskvarter’. Helhedsplanen er et samarbejde mellem AAB, VIBO, Boligforeningen 3B og
Kgbenhavns Kommune, og er administreret af VIBO. Forud for dette samarbejde deltog afdelingen
i en arraekke i Mjglnerparkens boligsociale helhedsplan.

Den nuveaerende helhedsplan 'Os fra Mimerskvarter’ udlgb ultimo februar 2022.
Landsbyggefonden har givet tilsagn om stgtte til en ny bevilling, men under forudsaetning af, at
helhedsplanen laegges sammen med 'Ngrrebrobyggerne’. ’Ngrrebrobyggerne’ er en stor og
sammenlagt helhedsplan med i alt 11 boligafdelinger pa Nerrebro og administreres af KAB.

Kgbenhavns Kommune bakker ogsa op om en ny helhedsplan og bidrager skonomisk til
indsatsen.

Den nye helhedsplan skal styrke og fastholde de mange positive resultater, den nuvasrende
helhedsplan har skabt, og sikre at aktiviteter forankres og har mulighed for at fortsaette, nar det
boligsociale arbejde ophgarer.

En del af aktiviteterne vil vaere kendt fra den tidligere helhedsplan med blandt andet fokus pa:

e En helhedsorienteret familie- og ungeindsats. Familieindsatsen vil udmegnte sig i ansaettelsen
af en boligsocial viceveert, som skal varetage stotte til sociale-, restance- og klagesager og
brobygning til kommunen.

¢ Enungeindsats, som har fokus pa job og fritidsvejledning og leerende ungefaellesskaber.

Afdeling 58 vil sammen med gvrige afdelinger i ’'Mimerskvarter’ glide ind i den igangveerende
helhedsplan pr. 1. marts 2022. Inkorporeringen forventes at blive ukompliceret, da de to
helhedsplaner langt hen ad vejen har haft samme metodiske tilgang til det boligsociale arbejde og
fokus pa de samme udfordringer.
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Herudover bliver to medarbejdere fra 'Os fra Mimerskvarter’ tilbudt ansaettelse i
'Ngrrebrobyggerne’ og der etableres et kontor lokalt i Mimerskvarter. P4 den méade vil den viden
om afdelingerne, der er blevet opbygget over mange ar, blive i helhedsplanen og beboerne vil ikke
opleve en stor forandring.

Gkonomi

Den samlede gkonomiske ramme for 'Narrebrobyggerne’ er pa 23.210.000 kr., fordelt over fire ar,
hvoraf Landsbyggefonden bidrager med 75 % og Kgbenhavns Kommune med 12,5 % mens de 11
deltagende boligafdelinger samlet ogsa bidrager med 12,5 %.

AAB’s andel af medfinansieringen belgber sig til i alt 173.000 kr. for perioden fra den 1. marts 2022
til den 31. december 2024.

Beboerdemokratisk behandling

OB har pa made den 2. december 2021 godkendt en rammebevilling for tilskud til boligsociale
indsatser pa i alt 2,5 mio. kr. pr. ar i perioden 2021-2024, herunder ogsa til afdeling 58’s eventuelle
deltagelse i ny boligsocial helhedsplan.

Afdelingen har pa afdelingsmgde den 21. september 2021 godkendt deltagelse i en ny boligsocial
helhedsplan.

Indstillingen er behandlet af BU pa made den 21. april 2022.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

En boligsocial indsats er i udgangspunktet ikke for alle beboere, men er malrettet beboere, der pa
den ene eller anden made er udsatte. At veere en del af en boligsocial helhedsplan kan derfor have
en stor positiv betydning for den gruppe af beboere, hvad enten det drejer sig om en indsats rettet
mod at hjeelpe en ung med at komme i et fritidsjob eller at statte en voksen i sin foreeldrerolle. Men
nogle boligsociale aktiviteter kan herudover ogsa bidrage til at skabe starre faellesskab pa tveers af
generationer og kulturelle baggrunde i en afdeling, og dermed alligevel have en afsmittende effekt
pa alle beboere i afdelingen.

Regler
AAB’s politik for finansiering af sociale indsatser:

https://aab.dk/afdelingshaandbog/politikker/finansiering-af-sociale-indsatser/

Implementering
Afdeling 58 optages sammen med de gvrige boligafdelinger i 'Os fra Mimerskvarter’ i den nye
helhedsplan 'Narrebrobyggerne’ den 1. marts 2022.

Bilag:
Dispositionsfonden_ boligsociale projekter.pdf

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Indstillingen blev godkendt.
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7. Behandling - Afdeling 61 - Traekningsret; korrektion af tidligere godkendt bevilling
Sagsnr.: S2017-01894
Sagsbehandler: Helle Friis Nielsen (HFN)

Resume
Der sgges om at gge bevillingen af traekningsret til helhedsplanen i afdeling 61 med 0,5 mio. kr.,
saledes, det samlede tilskud fra treekningsretten gges fra 8,5 mio. kr. til 9,0 mio. kr.

Godkendelse
Administrationen indstiller til organisationsbestyrelsens (OB) godkendelse, at korrigere den
oprindelige godkendelse af traekningsret @ges fra 8,5 mio. kr. til 9,0 mio. kr.

Sagsfremstilling

Afdelingen bestar af 73 boliger i etageejendom. Afdelingen har fire 1-rumsboliger, 25 2-rums
boliger, 41 3-rums boliger og tre 4-rums boliger. Byggeriet er opfart 1978 og er beliggende
Oehlenschlzegersgade 65-69, Dybbglsgade 46-50, Saxogade 106-108.

| forbindelse med endelig opgerelse og godkendelse af sagen i kommunen, er det konstateret, at
der i 2012 er lavet en fejl, da den kommunale godkendelse af skema B fra 2014 angiver et
traekningsretsbelgb pa 8,0 mio. kr. for sagens finansiering. Da OB tidligere tog stilling til sagen, var
belgbet fra administrationens side oplyst til at udgere 7,5 mio. kr.

Det er efterfalgende i 2020 besluttet at forage midler fra traekningsretten med 1,0 mio. kr. i
forbindelse med merudgifter i sagen, saledes det samlede belab fra traekningsretten til sagen er
8,5 mio. kr. Dette vil med godkendelse af denne indstilling blive gget til 9,0 mio. kr.

@konomi
Godkendelsen af denne sag betyder, at der anvendes 0,5 mio. kr. ekstra af treekningsretten.
Saldoen for traekningsret er pr. 31. december 2021 i alt 299,1 mio. kr.

Beboerdemokratisk behandling
OB har i 2012 godkendt en bevilling fra traekningsretten til helhedsplanen i afdeling 61 pa 7,5 mio.
kr.

OB besluttede den 1. april 2020, at tilskud fra treekningsretten blev gget til 8,5 mio. kr.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Uden en godkendelse, vil der vaere et ufinansieret belgb ifm. helhedsplanen pa 0,5 mio. kr., der vil
skulle finansierers pa anden vis, f.eks. huslejeforhgjelse.

Regler

Bekendtgarelse af lov om almene boliger m.v. § 90.

Boligorganisationer kan med treekningsretsordningen opna tilskud til en vifte af godkendte
forbedrings- og opretningsarbejder. Tilskud kan ydes blandt andet til opfgrelse, om- og tilbygning,
modernisering, miljgforbedrende foranstaltninger, saerligt udgiftskraevende opretningsarbejder mv.
Tilskuddet kan hgjst udgegre 2/3 af rimelige udgifter til de udfarte arbejder.

Implementering
14 dage efter referatets godkendelse.

Bilag:
Forventet Udvikling i Treekningsretsmidler Maj 2022.pdf
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Beslutning OB den 1. juni 2022:
Indstillingen blev godkendt.
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8. Behandling - Forsggsprojekt; Ansattelse af social vicevaert
Sagsnr.: S2020-03315
Sagsbehandler: Andreas Damm (ADA)

Resume

Organisationsbestyrelsen (OB) skal drefte et forslag om i en fors@gsperiode pa to ar at ansaette en
social viceveert, der kan stette afdelingsbestyrelser og/eller driftspersonale, der oplever
udfordringer med beboere med begraenset eller ingen boevne, og som skaber utryghed for de
gvrige beboere. Malet med forsaget er, dels at tilbyde en forbedret service overfor vores
bestyrelser og lokalt ansatte, og dels at bidrage til at styrke trygheden og booplevelsen for de
bergrte beboere.

Behandling

Udvalget Beboere og Udlejning (BU) indstiller til OB at godkende, at:

a. AAB i en forsegsperiode pa to ar ansaetter en social viceveert i administrationen, arligt 600.000
kr.

b. Finansieringen deekkes af den gkonomiske ramme, der er afsat i dispositionsfonden til sociale
indsatser i perioden 2021-2024, jf. bilaget. Merudgiften i 2023 reducerer muligheden for stgtte i
de fglgende ar.

Sagsfremstilling

Administrationen modtager et stigende antal henvendelser fra afdelingsbestyrelser og drift, der
seger hjeelp til at handtere beboere, som pa forskellig made skaber utryghed for de andre beboere
i afdelingen. Det er i den forbindelse oplevelsen, at kommunen anviser beboere, der ikke evner at
bo i egen bolig, og at de ikke stiller den ngdvendige hjeelp og statte til radighed for beboeren og
afdelingen. Dette skaber et massivt pres pa bade bestyrelser og drift, der ikke kun skal handtere
klager fra de andre beboere, men som samtidigt ogsa skal forsgge at I@se problemstillingen ved
forst at finde vej i kommunens mange tilbud og forvaltninger, og efterfelgende presse pa for hjeelp
og Igsninger. Som oftest uden, at indsatsen beerer frugt.

Udover at sddanne beboere ofte skaber konflikter beboerne imellem, og kraever en massiv
arbejdsindsats fra bade bestyrelser og administration, ender de ofte ogsa med at pafere
afdelingerne store gkonomiske udgifter til istandseettelse af lejemal og feellesarealer efter
misligholdelse, haerveerk mm.

Jura vurderer, at de ugentligt modtager én til to henvendelser fra bestyrelser, der har brug for
hjeelp til at handtere vanskelige beboersager Nogle af sagerne er gengangere. Det er dog
oplevelsen, at behovet for stgtte er starre, og det er derfor ogsa forventningen, at antallet af
henvendelser vil stige vaesentligt, hvis afdelingerne bliver oplyst om muligheden for hjeelp fra en
social viceveert.

Administrationen har stort set ikke andre muligheder for at hjeelpe afdelingerne, udover at kontakte
kommunen og fors@ge at lsegge pres pa for at f& den ngdvendige hjeelp til beboeren. Det kan vaere
via en boligradgiver, hjemlgseenheden, handicapenheden eller lign. Som oftest har bestyrelserne
dog allerede veeret i kontakt med kommunen op til flere gange inden de kontakter Jura i
administrationen eller den boligsociale gruppe, sa det er som regel meget begraenset, hvad den
ekstra indsats farer med sig af positiv forandring.

Herudover kan administrationen varsle og gennemfare servicebesgg, sende advarsler og i sidste
ende saette beboeren ud af lejemalet. Alt sammen tiltag, der har meget lange sagsgange, og hvor
der hurtigt gar et ar fra de farste henvendelser til sagen nar fogedretten. | den mellemliggende
periode kan naboer, bestyrelser og administration ikke ggre meget andet end at vente og se til,
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mens situationen for og omkring den pageeldende beboer i bedste fald er status quo. | veerste fald
eskalerer.

For at imgdekomme denne udfordring foreslas det, at der i en forsggsperiode pa to ar ansaettes en
social viceveert. Den sociale viceveert skal forankres i administrationen, men fungere som ‘flyver’,
der kan rykke ud til alle AAB’s afdelinger ved henvendelser fra bestyrelser og/eller drift, der har
udfordringer med beboere med begraenset eller ingen boevne, som de ikke selv kan handtere.

Den sociale viceveert er en medarbejderprofil kendt fra de boligsociale helhedsplaner i al den tid
Landsbyggefonden, har givet gkonomisk stette til boligsocialt arbejde. | de boligsociale
helhedsplaner har den sociale viceveert typisk haft en bred opgavebeskrivelse, der blandt andet
har deekket alt fra gkonomisk radgivning med fokus pa at forhindre udsaettelser, brobygning til
kommunale tilbud og frivillige organisationer, bekaempelse af ensomhed mm.

Den sociale viceveert kan altsa groft sagt skabe kontakt til og yde stgtte til bade gruppen af de stille
socialt udsatte, der lever bag nedrullede gardiner, og som ikke er til gene for nogen, og til gruppen
af de udadreagerende, der larmer, forstyrrer og skaber utryghed for de andre beboere i opgang og
afdeling. De har ogsa en vigtig funktion i forhold til at forhindre udsaettelser — i de sager, hvor vi har
et gnske om at fastholde beboerne — og kan i de sager spare afdelingerne for mange udgifter
forbundet hermed.

@konomi
En social viceveert vil koste ca. 600.000 kr. pr. ar.

Det foreslas, at udgiften i forsggsperioden afholdes af AAB’s dispositionsfond. Der er i perioden
2021-2024 afsat 2,5 mio. kr. pr. ar til boligsociale indsatser i foreningen. Belgbet skal deekke bade
kontant medfinansiering til boligsociale helhedsplaner og -minihelhedsplaner og Ienmidler til en
boligsocial konsulent. En opgarelse over forbrugte midler i 2021 og en fremskrivning af
forventningen i forbruget 2022-24 viser, at der vil veere i omegnen af 1,8 mio. kr. i overskud over de
fire ar, der vil kunne finansiere stillingen i forsagsperioden. | 2023 vil der dog veere et merforbrug
som reducerer muligheden for stette i de felgende ar.

Beboerdemokratisk behandling
Behandlet i BU den 21. april 2021.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

Det er forventningen, at den sociale viceveert vil kunne bista afdelingsbestyrelser, beboere og
ansatte med at afbgde nogle af de negative konsekvenser, der kan vaere ved at have en beboer
boende uden eller med meget begraenset boevne, og som skaber utryghed for de andre beboere i
afdelingen.

Regler
Ingen

Implementering
Godkender OB indstillingen, vil administrationen igangseette anseettelsesprocessen med en
forventet startdato den 1. september 2022.

Bilag:
Dispositionsfonden_ boligsociale projekter_viceveert.pdf
Beslutning OB den 1. juni 2022:
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OB gnsker en evaluering undervejs med henblik pa vurdering af, om det skal eendres til en
permanent lgsning.
Indstillingen blev godkendt.
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9. Behandling - OB-seminar august 2022; emner
Sagsnr.: S2022-00191
Sagsbehandler: Pia Skov (PSK)

Resume
Organisationsbestyrelsen (OB) skal drgfte emner til det kommende OB-seminar i august 2022.

Indstilling
Formandskabet indstiller program som beskrevet nedenfor til OB’s godkendelse.

Sagsfremstilling
Der afholdes OB-seminar fredag den 26. til sandag den 28. august 2022. Formandskabet foreslar
felgende program:

Fredag
KI. 17:00 - 19:00 - Fremtidens driftsmodeller i AAB

Lgrdag

KI. 09:00 - 11:00 - Almen ledelse - Farste time ved Jakob Sand Kirk fra Sand Kirk Aps.
KI. 11:00 - 12:00 - Ny digitaliseringspulje ved it-chef Michael Storgaard

KI. 12:00 - 13:00 - Frokost

KI. 13:00 - 14:00 - Projekt kundeoplevelse v/iadm.

KI. 14:00 - 16:00 - Strategiworkshop - Onboarding af nye bestyrelsesmedlemmer mm.

Sondag
KI. 09:30 — 12:00 Guidet byvandring i Helsinggr (med efterfglgende frokost).

@konomi
Ca. 75.000 kr. (herfra traekkes 50 % af betalt belgb for sent aflyst seminar i januar, ca. 24.000 kr.)

Beboerdemokratisk behandling
Behandles af OB.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Ingen.

Regler
Ingen.

Implementering
Endeligt program udsendes primo august.

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Progarmmet blev godkendt med den bemaerkning, at Igrdagens program evt. kan afsluttes med
afrunding af dreftelserne af fremtidens driftsmodeller i AAB.
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10. Behandling - Tilfredshedsmalinger 2022
Sagsnr.: S2022-01048
Sagsbehandler: Henrik Schultz (HSC)

Resume

Arets tilfredshedsmaling viser mange paene svar over syv. Der er dog, som altid, plads til
forbedringer. F.eks. kan der arbejdes med involveringen og dialogen mellem 'Facility Management
gruppen’ (FM) og 'Ejendomsservice & Fraflytning (EF)’ og visse af de parlamentariske afdelinger.

Behandling

Formandskabet indstiller til organisationsbestyrelsen (OB) at:
a. tage evalueringen til efterretning

b. fortsaette med de arlige tilfredshedsmalinger.

Sagsfremstilling

Formal med tilfredshedsmalingerne

Formalet er at indsamle viden om beboernes tilfredshed pa forskellige omrader. Undersggelsen
har seerlig fokus pa drift af AAB’s afdelinger, da @nsket er at opna viden, der ger bestyrelser og
administration, i stand til at levere den service beboerne gnsker. Samtidig indeholder
undersggelsen en reekke spagrgsmal, for at fastlaegge tilfredsheden inden for en reekke omréader,
hvor AAB gnsker at understgttet strategien.

Der er foretaget to malinger i februar 2022 vedrgrende tilfredsheden i AAB’s afdelinger.

Bestyrelsesmaling

Bestyrelsesmedlemmerne i bade administrative og parlamentariske afdelinger har haft tre uger til
at svare pa undersggelsen i 2022. Der er sket en stigning i besvarelsen hos de parlamentariske
afdelinger fra 2021 til 2022 fra 21 til 28. | flere p-afdelinger har der kun veeret én besvarelse fra
bestyrelsen. | de administrative afdelinger er der sket et markant fald i antallet af besvarelse fra
2021 til 2022 fra 70 til 46. Unders@gelsen er annonceret via Bestyrelsesnyt.

Beboermaling

1 2021 var der ca. 2.900 besvarelse fra beboerne, mens der i 2022 har veeret ca. 2.500
besvarelser. Undersggelsen er udsendt pr. e-mail til de beboere, der star pa lejekontrakten, og
som har accepteret elektronisk korrespondance med AAB. Svarprocenten hos de administrative
beboere udggr 18 %, mens svarprocenten hos de parlamentariske beboere udggr 15 %.

Metoden

Malingen er foretaget pa en skala fra 1-10, hvor 10 er "meget tilfreds”. Denne skala er anbefalet af
konsulenter med erfaring og kendskab til tilfredshedsmalinger. Som udgangspunkt defineres
respondenter, der svarer syv eller hgjere, som tilfredse beboere.

Resultatet

Stoerstedelen af svarene har et gennemsnit over syv. F.eks. er der en meget hgj grad af tryghed i
afdelingerne, som har et gennemsnit over otte. | 2022 stillede vi for fgrste gang spergsmalet "Hvor
glad er du for at bo i din boligafdeling”, og her var der ogsa meget flotte resultater langt over syv.
Der er ogsa en gennemsnitlig tilfredshed over syv mht. pasningen af de granne omrader.

Der er ogsa et par omrader, hvor gennemsnittet er lidt under syv. F.eks. er tilfredsheden i de
parlamentariske afdelinger mht. renhold af trappeopgange, renhold af felles indendgrsomrader,
samt generel tilfredshed med driften og vedligeholdelsen ca. 6,4. Der er dog en fin tilfredshed i de
administrative afdelinger med samme emner, hvor gennemsnittet er paent over syv.
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| forhold til besvarelserne fra bestyrelserne, er de overordnet set fine. Der er dog et par
bekymringer imellem. Mht. spgrgsmalet: "Vurderer du, at samarbejdet mellem valgte og ansatte,
baserer sig pa feelles mal og med gensidig respekt for hinanden?” er snittet 5,8. Det ses pa sidste
tabel i bilaget, at der er kommet bekymrende lave tal fra de parlamentariske afdelinger 18, 27, 35,
55, 57, 108 og 117. De samme afdelinger har ogsa afgivet bekymrende vurderinger vedr. den
samlede tilfredshed, mulighed for indflydelse pa driften, og arbejde udfart jf. dv-planen.

Handling

Bestyrelserne far den 20. maj 2022 adgang til resultatet af undersggelsen. Her kan bestyrelserne
benchmarke sig i forhold til de gvrige afdelinger. Inspektaren og driftskoordinatoren vil drafte
resultatet med bestyrelsen og evt. arbejde videre med initiativer, der kan forbedre tilfredsheden.

Kvartalsvise pulsmalinger i parlamentariske afdelinger

| forbindelse med evalueringen i 2021, blev det indstillet til OB, at der skulle laves kvartalsvise
pulsmalinger for at male pa initiativer for at forbedre service og drift fra FM og EF. Dette arbejde
blev overskygget af intensiveringen af arbejdet med samdrift, og der har derfor ikke veeret igangsat
seerlige initiativer, hvor der har veaere behov for efterfglgende malinger.

Gkonomi
Gennemfarelsen af tilfredshedsmalingen tager ca. fire ugers arbejde.

Beboerdemokratisk behandling

Den arlige tilfredshedsmaling blev udsendt i slutningen februar 2022 med svarfrist 17. marts 2022.
Fra den 20. maj 2022 er resultatet tilgeengelige for afdelinger m.fl. i Docunote, sa bestyrelserne
kan se egne resultater og hvordan de placerer sig i forhold til resten af AAB.

Resultatet af tilfredshedsmalingerne bliver normalt draftet i Beboer- og udlejningsudvalget (BU),
men da naeste BU-mgde er 14. september, laegges malingerne til draftelse direkte i OB.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Bestyrelserne kan med fordel evaluere pa, hvad de kan foretage af initiativer for at skabe starre
tifredshed hos beboerne.

Regler

Bkg. om drift af almene boliger § 12:
"Boligorganisationens bestyrelse har den overordnede ledelse af boligorganisationen og dens afdelinger.
Bestyrelsen er ansvarlig for driften, herunder for at den organiseres og tilrettelaegges effektivt, samt for at
udlejning, budgetleegning, regnskabsafleeggelse, lejefastsaettelse og den daglige administration sker i
overensstemmelse med de regler, der geelder herfor.”

Tilfredshedsmalingerne indga i OB’s Igbende arbejde med at fere tilsyn med driften i AAB’s
boligafdelinger.

Implementering

| parlamentariske afdelinger skal inspektgren drgfte resultatet af tilfredshedsmalingerne pa de
kommende kvartalsvise statusmgde med afdelingsbestyrelsen. Hvis der er behov for at gge
tifredsheden i afdelingen, beslutter bestyrelsen sammen med inspektgren, hvilke initiativer, der
skal igangsaettes. | administrative afdelinger vil driftskoordinatoren tage dreftelsen med bestyrelsen
om, hvorvidt de gnsker at igangseette initiativer til forbedring af tilfredsheden.

Det forventes, at samtalerne med afdelingerne er afsluttet til oktober 2022.

Bilag:
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Bilag - tilfredhedsmalinger 2022.pdf

Beslutning OB den 1. juni 2022:

Der var enighed om at fortsaette med de arlige tilfredshedsmalinger.

Resultatet af tilfredshedsmalingerne medtages i OB's materiale til af afdelingsmgderne.
Formandskabet udarbejder forslag til kommunikation om tilfredshedsmalingerne til OB.
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11. Behandling - Afdeling 87 og 115; sammenlagning
Sagsnr.: S2022-03717
Sagsbehandler: Rebecca Forsman (RFO)

Resume

For at understgtte det beboerdemokratiske arbejde samt styrke feellesskabet i og samdriften af
afdelingerne, skal organisationsbestyrelsen (OB) beslutte, hvorvidt der skal arbejdes pa en
sammenlaegning af afdelingerne 87 og 115.

Indstilling

Administrationen indstiller til OB at bemyndige, at:

a. formandskabet og administrationen gar i dialog med afdelingsbestyrelsen i afdeling 115
omkring en eventuelt sammenlaegning af de to afdelinger samt drefter, hvordan beboerne i
begge afdelinger i givet fald kan inddrages i drgftelserne om en sammenlaegning med afdeling
87.

Sagsfremstilling
Punktet er lukket, s& OB har mulighed for i fortrolighed at drgfte fordele og ulemper ved
sammenlaegningen.

Fakta om afdelingerne

AAB afdeling 87 og 115 ligger begge pa Kaj Munks vej 8-10 i Kgbenhavn S, og hver afdeling
bestar af 32 lejemal, dvs. tiisammen 64. De er opfart i 2004 og ligger lige overfor hinanden, kun
adskilt af en feelles parkeringsplads. Afdelingerne er i udgangspunktet stort set byggeteknisk
identiske, men afdeling 87 vurderes at have en mere attraktiv placering, idet der fra afdelingens
lejemal er udsigt over parken Grgnningen. Se bilag.

AAB afdelingerne 87 og 115 er naboafdelinger. Den parlamentariske situation er, at afdeling 115
har en bestyrelse, mens afdeling 87 i marts 2022 er blevet bestyrelseslgs, da det ikke var muligt at
fa valgt en fuldtallig afdelingsbestyrelse.

Tidligere draoftelser om sammenlaegning
Som det fremgar af det tredje succeskriterium for strategiarbejdet, skal flere afdelingers drift vaere
forankret i beboerdemokratiet.

Der har tidligere (2016 - 2017) veeret droftelser med de to afdelingsbestyrelser om
sammenlaegning af afdelingerne pga. deres teette naboskab og driftsmaessige sammenhaeng.
Sammenlaegningen blev dog ikke draftet med beboerne, da afdelingsbestyrelsen i afdeling 87
besluttede, at de ikke var interesseret i en sammenlaegning. Afdelingsbestyrelsen i afdeling 115
var og er fortsat positivt stemt overfor en sammenlzegning med afdeling 87.

Arsagen til at afdelingsbestyrelsen i afdeling 87 ikke @nskede en sammenlaegning tilbage i 2016 -
2017 er, sa vidt administrationen er orienteret, en bekymring for, hvilke konsekvenser, det ville
have for beboernes interne oprykningsret i afdeling 87, nar denne ogsa skulle omfatte beboerne i
afdeling 115.

Fordelene ved en sammenlaegning

Succeskriterie 3 for strategiarbejdet er, at flere afdelingers drift er forankret i beboer-demokratiet.
En sammenleegning af afdeling 87 og afdeling 115 kan styrke savel feellesskabet i boligomradet
som det beboerdemokratiske arbejde. Dette ud fra en vurdering af, at det vil veere lettere at
engagere beboerne til det beboerdemokratiske arbejde i en afdelingsbestyrelse,
feellesarrangementer, aktivitetsudvalg o.l., hvis der er flere om at Igfte opgaverne.
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En sammenleegning af afdeling 87 og afdeling 115 vil tillige understgtte gnsket om samdrift.
Afdelingerne, der i dag begge serviceres af 'Ejendomsservice & Fraflytning’, har allerede samme
inspektegr og en form for samdrift/faellesdrift (f.eks. samme servicekontrakter med eksterne
leverandgrer vedrgrende renggaring og viceveertservice) Der kan derfor heller ikke pa den korte
bane forventes vaesentlige besparelser pa driften. Set i det store perspektiv kan en
sammenlaegning af afdelingerne dog understatte malsaetningen om, at reducere de samlede drifts-
og administrationsomkostninger, idet der bl.a. skal afholdes feerre afdelingsmgder og udarbejdes
feerre budgetter og regnskaber, hvis flere mindre afdelinger laegges sammen.

Udlejning

Afdelingerne er omfattet af AAB’s udlejningsaftale med Kgbenhavns Kommune, der er indgaet i
henhold til rammeaftalen for udlejning for perioden 2019-23. Aftalen bestemmer, at for alle
boligomrader geelder, at oprykningsretten i egen boligafdeling vil veere geeldende, medmindre
andet udtrykkeligt aftales i den konkrete udlejningsaftale med boligorganisationen.

Konkret betyder det, at hvis afdelingerne slas sammen, vil ansggere pa ventelisterne til oprykning i
egen afdeling blive lagt sammen, og ledige boliger udlejes til den ansager, som opfylder evt.
betingelser om fleksibel udlejning, som har lzengst anciennitet.

@konomi

Forslaget medfgrer i udgangspunktet ikke udgifter for hverken foreningen eller
afdelingsbestyrelserne.

Huslejeniveau og henleeggelser
Nagletal for afdelingerne (2022)
Afdeling 87 Afdeling 115
Husleje pr. m? 1.254 kr.
1.235 kr.
Henlzeggelse pr. m2. 199 kr. 150 kr.

Driftsbekendtgarelsen giver mulighed for at udligne husleje over 10 ar. Da huslejen ikke er
vaesensforskellig, er der imidlertid ikke behov for en udligningsperiode. | stedet kan der udarbejdes
et budget med en dv-plan, hvor der dels er afsat aktivitet til afdeling 87, som svarer til afdelingens
stgrre opsparede niveau, og dels er fastsat en husleje, der hgjest udger huslejen i afdeling 115,
der har det laveste niveau.

Effektivitetstal

Afdelingernes effektivitetstal er af Bolig- og Planstyrelsen opgjort til hhv. afdeling 87 - 69 % og
afdeling 115 - 61 %. Dermed er begge afdelinger i den rgde kategori. Forskellen skyldes, at
afdeling 115 brugte mere pa konto 115 i 2020 end afdeling 87.

Beboerdemokratisk behandling
Sammenlaegningen af de to boligafdelinger har veeret drgftet med afdelingsbestyrelsen i afdeling
115, som er positivt stemt overfor en sammenleegning.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

En sammenleegning af afdelingerne kan styrke grundlaget for det beboerdemokratiske arbejde
bl.a. i afdelingsbestyrelsen og mulighederne for flere feelles aktiviteter og faellesskaber i
boligomradet. Herudover vil sammenlaegningen pa sigt kunne understatte AAB’s foreningsarbejde
med at reducere de samlede drifts- og administrationsomkostninger.
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En sammenleegning af afdelingerne vurderes ikke at fa betydning for huslejeniveauet i de to
afdelinger.

Regler

Sammenlaegning af afdelinger er et anliggende for repraesentantskabet, jf. vedteegternes § 5, stk.
5.

Sammenlaegning af afdelinger skal godkendes pa et afdelingsmade i hver af de bergrte afdelinger,
jf. driftsbkg. § 27, stk.2.

Kommunalbestyrelsen og Landsbyggefonden skal underrettes om sammenlaegningen, jf. driftsbkg.
§ 27, stk 4.

Ved sammenlaegning af afdelinger, skal huslejen tilpasses under hensyntagen til boligernes
indbyrdes vaerdi over en arreekke pa hgjst 10 ar. Lejeforskelle, der skyldes forskellige
kapitaludgifter i de tidligere afdelinger, kan dog opretholdes, jf. driftsbkg. § 80, stk. 2.

Implementering

Hvis OB bemyndiger formandskabet og administrationen til at ga i dialog med afdelingsbestyrelsen
i afdeling 115 omkring en eventuelt sammenlaegning med afdeling 87, vil administrationen hurtigst
muligt arrangere et mgde ml. formandskabet, afdelingsbestyrelsen og administrationen.

Bilag:
Luftfoto af afdeling 87 og 115.pdf

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Indstillingen blev godkendt.
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12. Behandling - Politik 'Flyttesyn og istandsaettelse af flytteboliger' (revision)
Sagsnr.: S2020-00364
Sagsbehandler: Henrik Schultz (HSC)

Resume
Politik for flyttesyn og istandsaettelse af flytteboliger skal revideres. Beboer- og udlejningsudvalget
(BU) har gnsket enkelte eendringer.

Behandling
BU indstiller til organisationsbestyrelsen (OB) at godkende den vedlagte politik.

Sagsfremstilling

| AAB istandsaettes arligt flytteboliger for mellem 40-45 mio.kr. Det er en af de tungeste Igbende
udgifter for afdelingerne, og det er vigtigt, at politikken understatter en serviceorienteret,
prisbevidst og kvalitetsmeessigt fornuftig udferelse af opgaven.

BU har i deres drgftelser lagt vaegt pa, at politikken tydeligere skulle signalere, at der gerne ma
deltage en repreaesentant fra afdelingen, nar der bliver synet. Det betyder, at ordlyden foreslas
a&ndret, som det fremgar af aendringsmarkeringerne i bilaget.

Gkonomi
| AAB istandsaetter vi arligt flytteboliger for mellem 40-45 mio.kr.

Beboerdemokratisk behandling
Politik for flyttesyn og istandsaettelse af flytteboliger er senest godkendt af OB den 5. februar 2020.

BU drgftede politikken den 18. januar 2022. Her blev det besluttet, at BU og '@konomi og drift i
afdelingerne’ (JDA) skulle holde feellesmg@de om syns- og istandsaettelsesprocessen.

@DA og BU afholdte derfor den 7. marts 2022 faellesmgde om processen for flyttesyn og

istandszettelse. De forudbestilte emner blev gennemgaet af AAB’s driftschef Rasmus Milling.

Der var mange gode drgftelser pa madet, hvor flere kom med eksempler pa steder i processen,

som kunne forbedres. F.eks. blev det naevnt, at

a) nogle afdelinger oplevede, at inspektgren ikke var imgdekommende overfor input til
afdelingens repraesentant, som det ellers fremgar af politikken. Dette har afstedkommet, at det
nu ogsa fremgar af serviceaftalen, som indgas med de parlamentariske afdelinger.

b) Keelder- og loftsrum ofte bliver overset, hvilket kraever efterfalgende temning.

c) Skjulte fejl og mangler godt kan palignes fraflytter selv, efter at rapporten er underskrevet.

BU dreftede pa baggrund af feellesmgadet politikken endnu engang pa mgdet den 21. april 2022.
Her var der enighed om, at politikken kun skulle have enkelte tilpasninger, men ellers forbliver den
uaendret. Udvalget mente, at politikken var udmaerket med disse rettelser, og sa skulle der
arbejdes lidt med praktikken for fraflytningssyn.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Politikken skal understgtte, at flytteboliger istandsaettes til det niveau, beboerne pa afdelingsmadet
har vedtaget i det lokale vedligeholdelsesreglement, hverken mere eller mindre.

Regler
Bekendtggrelse om vedligeholdelse og istandsaettelse af almene boliger.

Implementering
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Politikken publiceres efter OB’s behandling pa AAB’s intranet med ny revisionsdato senest 1. juni
2025. Politikken omtales i naeste nummer af Bestyrelsesnyt, der forventes at udkomme den 24.
juni 2022.

Bilag:
Bilag - Politik for flyttesyn og istandseaettelse af flytteboliger 2022.pdf

Beslutning OB den 1. juni 2022:

Farste seetning i 2. afsnit, side 2, aendres til 'Afdelingsbestyrelsen eller en repreesentant fra
afdelingen opfordres til at deltage.'

Med denne andring blev indstillingen godkendt.
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13. Behandling - Evaluering af direktionen (1. halvar 2022) (lukket)
Sagsbehandler: Christian Hagsbro (CHO)
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14. Godkendelse - Mailgrupper til afdelingsbestyrelser
Sagsnr.: S2022-03173
Sagsbehandler: Michael Storgaard (MST)

Resume

Sagen omhandler en g&ndring af de mailgrupper, der er oprettet for brugerne i AAB’s
afdelingsbestyrelser. Desuden foreslas det, at afdelingsformanden far ansvaret for, at de for
afdelingen korrekte personer tilfgjes og fjernes mailgrupperne via IT (en helpdesk).

Godkendelse
Udvalget for dkonomi og drift i afdelingerne (JDA) indstiller til organisationsbestyrelsen (OB) at
godkende, at:
a. Mailgrupperne til afdelingerne reduceres til:
i. #AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Bestyrelsesarbejde
i. #AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Udlejning og fraflytning
ii.  #AABxxx_Eksterne henvendelser
b. IT tilmelder:
i. Bestyrelsen til #AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Bestyrelsesarbejde
i. Formand, kasserer, inspektar og Ejendomsservice til #AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) —
Udlejning og fraflytning
iii.  Formand, kasserer og inspektar til #AABxxx_Eksterne henvendelser
c. Formanden i de administrative afdelinger skal sgrge for at tiimelde andre relevante medlemmer
fra afdelingsbestyrelsen eller lokalt ansat(te). Formanden i de parlamentariske afdelinger kan
tilmelde medlemmer - til nedenstadende mailgrupper via Helpdesk:
i. #AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Udlejning og fraflytning
i. #AABxxx_Eksterne henvendelser.

Sagsfremstilling
| forleengelse af arbejdet med driftsmodeller og afdelingshandbogen blev der i februar 2016 indfert
folgende mailgrupper til afdelingerne:

#AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Bestyrelsesarbejde
#AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Daglig personaleledelse og ansvar
#AAB—-Afdelingxxx(driftsmodel) — Drift af afdelingen
#AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Udlejning og fraflytning
#AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — @konomi
#AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Regler for afdelingen
#AABxxx_Eksterne henvendelser

Administrationen skal sikre, at alle mailgrupper har mindst ét bestyrelsesmedlem i gruppen:

¢ Afdelingsformanden tilmeldes alle mailgrupper og kan ikke melde sig ud af dem.

e Kassereren tilmeldes mailgruppen '@konomi’ og kan ikke melde sig ud af denne.

e Resten af bestyrelsen samt lokaltansatte, der Igser administrative opgaver, har hidtil skulle
tilmelde sig de mailgrupper, der er relevante for dem via en formular pa AAB-net.

Ovenstaende blev implementeret, fordi en raekke beboerdemokrater gav udtryk for at fa for mange
mails og kun gnskede at blive informeret indenfor de faglige omrader, som var relevante for den
enkelte.

Administrationen har siden indfgrelse af mailgrupperne, anvendt dem i kommunikationen mod
afdelingerne. De anvendes af medarbejdere i dialogen med afdelingerne og i forbindelse med
automatisk udsendelse af materiale fra henholdsvis Unik Bolig og DocuNote.
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Ved udsendelse af materiale til mailgrupperne forholder administrationen sig ikke til hvem der star i
grupperne, fordi det er op til afdelingen, at sgrge for at veere tilmeldt de relevante mailgrupper.

Et udtraek af hvilke mailgrupper, der i praksis anvendes, viser, at det primaert er nedenstaende
grupper, der anvendes (opstillet efter antal modtaget mails):

#AABxxx_Eksterne henvendelser
#AAB—-Afdelingxxx(driftsmodel) — Bestyrelsesarbejde
#AAB—Afdelingxxx(driftsmodel) — Udlejning og fraflytning

De gvrige mailgrupper anvendes sjeeldent.

En udfordring er, at nye beboerdemokrater ikke ved, at de selv skal timelde sig mailgrupperne via
AAB-net, og IT kontaktes derfor ofte af formanden for afdelingen for at f& meldt de forskellige
bestyrelsesmedlemmer ind i mailgrupperne.

Fremtidige mailgrupper
#AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Bestyrelsesarbejde (alle i bestyrelsen tiimeldes automatisk af IT)

#AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Udlejning og fraflytning (formand, kasserer og evt. inspekter og
Ejendomsservice tilmeldes af IT). | de administrative afdelinger skal formanden melde @vrige til og
fra mailgruppen via Helpdesk, herunder ogsa lokalt ansatte. | de parlamentariske afdelinger kan
formanden melde gvrige til og fra mailgruppen via Helpdesk.

#AABxxx-Eksterne henvendelser (formand, kasserer og evt. inspektar tiimeldes af IT). | de
administrative afdelinger skal formanden melde @vrige til og fra mailgruppen via Helpdesk,
herunder ogsa lokalt ansatte. | de parlamentariske afdelinger kan formanden melde gvrige til og fra
mailgruppen via Helpdesk.

Oplysninger vedrgrende personaleledelse sendes direkte til personaleansvarliges via AAB-mail,
typisk formand.

Ved at det er formanden, der melder ind sikres stgrre sikkerhed for, at oplysninger kun gives til
relevante personer, bl.a. i henhold til FU-plan.

@vrige mailgrupper, der tidligere er brugt ud mod afdelingerne, nedlaegges.

Mails der sendes til mailgrupperne skal indeholde links til filerne i DocuNote og ikke en kopi af
filerne.

@konomi

Beboerdemokratisk behandling
Sagen er senest behandlet pa DA den 9. maj 2022. Tidligere er den behandlet i DFK-udvalget
(udvalget for det decentrale forvaltningskoncept).

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Afdelingsformanden skal fremover sgrge for, at de relevante medlemmer tilmeldes nedenstaende
mailgrupper ved at sende en Helpdesk.

#AAB-Afdelingxxx(driftsmodel) — Udlejning og fraflytning
#AABxxx_Eksterne henvendelser
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Regler

Implementering
Inden for 14 dage efter OB’s beslutning opdateres afdelingshandbogen pa AAB-net, og der
udsendes cirkulaere til alle AAB’s afdelinger.

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Indstillingen blev godkendt.
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15. Godkendelse - Politik 'IT-anvendelse i den decentrale forvaltning' (revision)
Sagsnr.: S2018-00802
Sagsbehandler: Michael Storgaard (MST)

Resume

AAB’s politik for IT-anvendelse i den decentrale forvaltning er blevet opdateret, saledes at den
preeciserer, hvilke systemer AAB stiller til radighed, i forhold til Iasningen af udvalgte opgaver.
Endvidere er det preaeciseret, at brugernavn og password ikke ma deles, og at der er indfart
multifaktor godkendelse i AAB.

Behandling
Udvalget for @konomi og drift i afdelingerne (JDA) indstiller til organisationsbestyrelsen (OB) at
godkende politik for IT-anvendelse i den decentrale forvaltning, jf. bilaget.

Sagsfremstilling
Politik for IT-anvendelse star overfor revision i henhold til den almindelige frekvens for eftersyn
hvert andet ar.

Alle beboerdemokrater anvender IT udstyr i forbindelse med deres opgavelgsning i AAB.
AAB'’s politik for IT-anvendelse i den decentrale forvaltning beskriver de krav, der er til udstyr og
licenser i AAB.

| den reviderede politik er det preeciseret, at brugernavn og password ikke ma deles, og at AAB
anvender multifaktor login for at @ge sikkerheden ved login. Samtidig er det praeciseret hvilke
systemer, der stilles til radighed ved udvalgte opgaver, og at afdelingerne skal indberette hvilke
systemer, de anvender udover AAB’s standard systemer. Derudover er der foretaget sproglige
rettelser.

@konomi

Beboerdemokratisk behandling
DA behandlede politikken den 9. maj 2022.
Politik for IT-anvendelse i den decentrale forvaltning blev senest godkendt af OB den 24. juni 2020.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Afdelingens beboere skal kunne vaere trygge ved databehandling i AAB.

Regler

Implementering
Inden for 14 dage efter OB’s beslutning lesegges politikken pa AAB-net og omtales i farstkommende
Bestyrelsesnyt i juni maned.

Bilag:
Politik for IT-anvendelse i den decentrale forvaltning.pdf

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Indstillingen blev godkendt.
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16. Godkendelse - Afdelinger; indkeb af IT-udstyr
Sagsnr.: S2022-03186
Sagsbehandler: Michael Storgaard (MST)

Resume

IT har listet vejledende priser og modelnumre pa udstyr, som anbefales til afdelingerne i
forbindelse med lgsningen af arbejdsopgaverne i AAB. Oversigten kan bruges som inspiration, nar
afdelingen skal indkabe IT-udstyr i en elektronikforretning, eller IT-udstyret kan indkgbes via IT.
Indkgbes udstyret via IT, kan opseetning tilkgbes som en tillaegsydelse. Derudover er en reekke
retningslinjer for kontering af indkgb, samt ajourfering af inventarlister, beskrevet.

Godkendelse
Udvalget for @konomi og drift i afdelingerne (JDA) indstiller til organisationsbestyrelsen (OB) at
godkende, at:
a. Afdelingerne kan indkgbe det anbefalede IT-udstyr via IT
b. Afdelingerne kan tilkgbe opsaetningen af IT-udstyret for:
i.  Pr.iPad/mobil: 900 kr. (2022-niveau)
ii.  Pr.beerbar eller stationaer pc: 1.800 kr. (2022 niveau).

Sagsfremstilling

Sagsgange i AAB er elektroniske, og alle der Igser opgaver i AAB skal derfor udfere deres
arbejdsopgaver elektronisk via de systemer, som AAB stiller til radighed. Beboerdemokraterne og
lokalt ansatte udferer arbejdet fra forskellige lokationer, og det er afdelingsbestyrelsen, der skal
sikre, at der er relevant IT-udstyr til arbejdet lokalt.

Afdelingen har flere muligheder i forhold til at sikre, at der er det relevante IT-udstyr til radighed:
e [T-udstyr til beboerdemokrater
o Anvendelsen af privat udstyr (dvs. eget udstyr som er selvbetalt)
o Indkebe IT-udstyr i elektronikforretninger (betalt af afdelingen)
o Indkegbe IT-udstyr gennem administrationen (IT) (betalt af afdelingen)
e |T-udstyr til lokalt ansatte (iht. lokalaftalen for ESL skal afdelingen stille en mobil til radighed)
o Indkebe IT-udstyr i elektronikforretninger (betalt af afdelingen)
o Indkegbe IT-udstyr gennem IT (betalt af afdelingen).

Uanset hvilken model afdelingen veelger, sa er der nogle grundlaeggende krav, som udstyret og
afdelingen skal overholde, for at kunne arbejde digitalt med AAB’s systemer:

Licenser

Der skal anvendes en Office licens fra AAB:

¢ Udgiften til licensen betales af foreningen

e Licensen giver adgang til at brugeren kan installere Office pakken pa op til fem enheder, det vil
sige at den kan installeres pa en iPad, baerbar samt en stationaer pc uden at skulle investere i
en ekstra licens.

Udstyr
For at kunne afvikle AAB’s systemer pa en tilfredsstillende made, skal afdelingen bruge
en baerbar eller stationzer pc med Windows 10 eller 11 installeret.

Sikkerhed

e Der skal veere unikke brugerkonti med personlige password til dem, der anvender udstyret
¢ Brugernavn og password er personligt, og ma ikke deles

e Der skal installeres et antivirus produkt. AAB anbefaler produktet: Defender fra Microsoft
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AAB sgrger for at opdatere de softwareprodukter, der stilles til radighed for AAB’s afdelinger
Afdelingen skal sgrge for, at lokalt installeret software opdateres Igbende, dog mindst en gang
om maneden. Det geelder f.eks. i forhold til Windows og eventuelle tredje-parts software, der er

installeret af afdelingen selv.

Indkeb af udstyr / hardware
Afdelingerne kan veelge at indkgbe IT-udstyr igennem administrationen. IT-udstyret leveres direkte
fra leverandaren til afdelingskontoret. IT-udstyret er derfor ikke opsat og klar til brug nar det

leveres.

Falgende priser er vejledende og modelnumrene vil &endre sig Igbende:

Aktuelt
Beerbar:

Lenovo V14 Gen2
Lenovo L14 Gen2

Stationzer pc

Lenovo M80q tiny inkl. mus og tastatur

Skeerm

Lenovo P24Q-20 (uden dock)
Lenovo P24H-2L (med dock)

Tastatur og mus

Logitech MK540

iPad

10.2” Wifi+CL — 64 GB

Air 10.9” Wifi+CL — 64 GB
Pro 117 Wifi+CL — 128 GB
Cover til iPad’s koster mellem

Mobil

Samsung S20 FE — 128 GB —
Samsung S21 — 128 GB —
iPhone XR - 64 GB —

iPhone 11 — 128 GB -

Cover til mobiler koster mellem
Skaermbeskyttelse koster mellem

Printer og toner

Prisoversigten opdateres efter behov, dog mindst to gange arligt i december og juni.

HP Officejet Pro 8210

o Toner sort — farve palle 800

o Toner farvepakke
HP Officejet 377DW

o Toner sort

o Toner farve pr. stk.

5.300 kr.
7.800 kr.

6.325 kr.

2.525 kr.
2.830 kr.

470 kr.

3.900 kr.
6.600 kr.
7.950 kr.
200-500 kr.

4.400 kr.
7.100 kr.
4.050 kr.
5.150 kr.
100-300 kr.
200-300 kr.

1.500 kr.
500 kr.
800 kr.

3.880 kr.
640 kr.
640 kr.

Oversigten indeholder ikke starre kopi/printere, idet AAB arbejder digitalt og fokuserer pa digital
kommunikation.
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Leveringstiden og antallet af leveringer athaenger af lagerstatus hos de forskellige leverandgrer.
Faktureringen sker direkte fra leverandgren til afdelingen, idet IT laver en rekvisition pa
bestillingen.

Nar afdelingen kgber udstyret anbefalet ovenfor, bagr afdelingen kunne regne med at kunne
anvende udstyret i ca. tre ar, selvfglgelig athaengigt af, hvordan det behandles. Afdelingen skal
med andre ord forvente at udskifte hardware ca. hvert tredje ar.

Kontering

Udgifter til afdelingens IT-udstyr konteres pa konto:
e 11919 — bestyrelsen

e 11412 — lokalt ansatte

Inventarliste

Afdelingen er selv ansvarlig for at vedligeholde deres inventarliste i forhold til IT-udstyr. Det vil
sige, at afdelingsbestyrelsen skal registre, hvilket udstyr der er kabt hvornar, hvem det er udlant til,
og hvornar det er returneret.

Aflevering af udlant udstyr fra afdelingen

Nar en beboerdemokrat eller lokalt ansat stopper, skal udstyret afleveres tilbage, sa det kan
bruges til de nyvalgte/lokalt ansatte. Derfor er det vigtigt, at afdelingen er meget opmeerksom p3a, at
IT-udstyret er last op ved afleveringen. Dette geelder isaer mobiler og tablets. Her skal “find min
enhed” veere slaet fra og udstyret skal veere gendannet til fabriksindstillingerne.

Huvis ikke dette er tilfeeldet kan udstyret ikke forventes genanvendt.

Pa en beerbar eller stationaer pc, skal brugerens password vaere nulstillet og oplyst til
afdelingsbestyrelsen, s& en fra bestyrelsen kan logge pa enheden efterfalgende og oprette en ny
bruger, nar udstyret gives videre.

Tilleegsydelse — IT klargor og opseetter udstyret for afdelingen

Historisk har AAB’s afdelinger selv skulle indkgbe og klarggre IT-udstyr. Nogle afdelinger
eftersparger muligheden for, at IT star for indkgb og opsaetning af udstyret (opsaetning af udstyr
forudseetter, at IT indkaber IT-udstyret). Kapacitetsmaessigt er IT ikke bemandet til opgaven.

Tidsforbrug

Ydelsen omfatter bestilling, udpakning, klargaring, opsaetning af antivirus, AAB-mail (mobil/tablet),
links til iSyn, DocuNote, Acubiz, beboerweb samt boligbasen (webbestyrelse). Derudover
undervisning i endring af kodeord (nykode.aab.dk), multifaktor og anvendelsen af AAB-mail samt
fremsendelse af vejledninger.

Det forventes, at opgaven kan lgses ved ansaettelse af en studentermedhjaelper til denne opgave.
Pr. iPad/mobil: anslas at tage to timer. Prisen kan derfor fastsaettes til 900 kr. [2022 niveau]

Pr. baerbar eller stationzer pc: anslas at tage tre-fire timer. Prisen kan derfor fastsaettes til 1.800 kr.
[2022 niveau].

Administrationen undersager muligheden for at tilkgbe makulering centralt i AAB.

Gkonomi
Udgiften til IT-udstyr samt prisen pa en eventuelt opsaetning og undervisning.

Beboerdemokratisk behandling
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Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Afdelingen kan indkabe og fa opsat IT-udstyr til brug i afdelingen.

Regler

Implementering

Inden for 14 dage efter OB’s beslutning opdateres afdelingshandbogen pa AAB-net. Derudover
publiceres en nyhed pa AAB-net, udsendes AAB Informerer og omtales i Bestyrelsesnyt i oktober
maned.

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Indstillingen blev godkendt.
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17. Godkendelse - Udlejningsaftale med Gladsaxe Kommune (forlaengelse)
Sagsnr.: S2020-07155
Sagsbehandler: Henrik Schultz (HSC)

Resume
Den geeldende udlejningsaftale for Gladsaxe Kommune gnskes forleenget til udgangen af 2022,
hvor en ny aftale forventes feerdigforhandlet.

Godkendelse

Boligudvalget (BU) indstiller til organisationsbestyrelsen (OB) at godkende, at udlejningsaftalen for
Gladsaxe Kommune for 2017-2020 forlaenges, sa den er geeldende til og med 31. december 2022,
hvor en ny aftale forventes klar.

Sagsfremstilling

Forhandlingerne om en udlejningsaftale mellem Gladsaxe Kommune og de almene
boligorganisationer har veeret i gang siden 2020. Dette mundede i juni 2021 ud i et forslag. Dette
forslag har imidlertid ikke kunnet opna tilslutning i alle boligorganisationer, og derfor har Gladsaxe
Kommune fremsat gnske om, at de almene boligorganisationer tiltraeder en tillaegsaftale om
forlaengelse, sa der er mere tid til at fa knasterne pa plads.

Hvis en ny aftale ikke er faerdigforhandlet inden udgangen af 2022, vil aftalen Igbe, indtil den
opsiges med minimum seks maneders varsel.

Gkonomi
Forleengelsen af aftalen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Beboerdemokratisk behandling

OB godkendte pa made den 2. juni 2021 en midlertidig aftale om udlejning i Gladsaxe Kommune.
Grundet manglende tilslutning fra andre organisationer, blev aftalen desveerre ikke endelig
godkendt.

@nsket om en forlaengelse blev kort draftet pa BU-madet den 21. april 2022. BU gnskede at
indstille til OB at godkende, at udlejningsaftalen forlaenges, sa den er gaeldende til og med den 31.
december 2022.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?
Beboere og ansaggere vil ikke opleve nogen forandringer.

Regler
Almenboliglovens § 60

’For almene familieboliger, der ikke er omfattet af § 59, stk. 1 eller 2, eller § 63, kan kommunalbestyrelsen og den
almene boligorganisation indga aftale om, at de ledige boliger i en boligafdeling skal udlejes efter seerlige kriterier.
Kriterierne fastsaettes ved aftale mellem kommunalbestyrelsen og boligorganisationen og offentliggares af
kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Aftaler efter stk. 1, 1. pkt., tages op til revision senest 4 ar efter aftalens indgaelse. Er kommunalbestyrelsen
og boligorganisationen enige, kan aftalen tages op til revision inden udlgbet af 4-ars-perioden.

Stk. 3. I tilfeelde af uenighed mellem kommunalbestyrelsen og boligorganisationen om indgéelse af aftaler efter
stk. 1, 1. pkt., treeffer Indenrigs- og Boligministeriet efter anmodning fra kommunalbestyrelsen afg@relse om
udlejning efter seerlige kriterier. Afgarelsen treeffes efter haring af parterne og pé baggrund af en udtalelse fra
Landsbyggefonden.’

Implementering
Straks, da der blot er tale om en fortsaettelse af eksisterende aftale.

Bilag:
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Forleengelse af fleksibel udlejningsaftale i Hgje Gladsaxe.pdf

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Indstillingen blev godkendt.
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18. Efterretning - Boligsocial arsrapport 2021
Sagsnr.: S2020-03315
Sagsbehandler: Andreas Damm (ADA)

Resume

Den boligsociale arsrapport 2021 viser, at det trods endnu et ar med Corona nedlukninger,
alligevel er lykkedes at lave meningsfuldt boligsocialt arbejde og gennemfere bade
beboerinddragelses- og genhusningsforlgb i flere af vores renoveringsprojekter.

Efterretning
Beboer- og Udlejningsudvalget (BU) indstiller til, at organisationsbestyrelsen (OB) tager boligsocial
arsrapport 2021 til efterretning.

Sagsfremstilling

| den boligsociale arsrapport afrapporteres der pa de sociale indsatser, der modtager gkonomisk
stotte fra AAB’s dispositionsfond, samt pa de indsatser, der knytter sig til fysisk og social
samtaenkning i AAB’s bygge- og renoveringsprojekter.

Omdrejningspunktet for Boligforeningen AAB'’s strategi er feellesskab. De sma faellesskaber i
afdelingerne, afdelingerne som feellesskaber og feellesskabet pa tveers af afdelingerne, der
tilsammen danner vores forening. For at kunne understgtte og udvikle positive feellesskaber er
sociale indsatser et vigtigt fokusomrade for AAB. De sociale indsatser kan indtage forskellige
former, men falder typisk indenfor tre hovedkategorier:

1) Boligsociale helheds- og minihelhedsplaner
2) Fysisk og social samtaenkning
3) Qvrige udviklingsprojekter- og opgaver.

I 2021 modtog fem boligsociale helhedsplaner og to boligsociale minihelhedsplaner gkonomisk
tilskud fra AAB.

Corona, med leengerevarende nedlukninger og hjemmearbejde, fyldte ogsa massivt hos de
boligsociale helhedsplaner i 2021. Alle matte derfor igen taenke kreativt og omlaegge indsatser og
aktiviteter, sa de kunne na beboerne pa anderledes mader end oprindeligt tiltaenkt. Det blev blandt
andet til altanbanko, tryghedsopkald, nabopostkort, online beboerradgivninger og lign. Herudover
engagerede helhedsplanerne sig ogsa i at formidle viden om Corona, tests og vaccination til
beboerne.

Af udvalgte resultater blandt de helhedsplaner, som AAB deltager i, kan blandt andet naevnes:
e |2021 blev der gennemfart 384 beboerradgivninger og brobygninger i fire ud af de
fem boligsociale helhedsplaner.
e 12021 blev 160 bern og unge fra de boligsociale helhedsplaner guidet og/eller fastholdt
i et fritids- eller foreningstilbud
e 12021 har de boligsociale helhedsplaner bidraget til at fa hhv. 59 unge i
lommepengejob og 86 unge i fritidsjob
e [2021 var der minimum 75 aktive bydelsmgader i de boligsociale helhedsplaner.

Projekter, der i 2021 har fyldt meget i samtaenkningen af AAB’s fysiske og sociale indsatser, har
blandt andet veeret udarbejdelsen af to fondsansagninger til hhv. afdeling 49 og afdeling 38 og 80,
der efterfglgende begge har opnaet bevilling. Herudover et beboerinddragelsesforlgb i forbindelse
med renoveringen af lokalcentret i afdeling 55, samt genhusning af beboere i afdeling 40, 49 og 55
forud for og under stgrre renoveringer.
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Gkonomi
| 2021 stattede dispositionsfonden fem boligsociale helhedsplaner og to boligsociale
minihelhedsplaner med i alt ca. 1.600.000 kr. Stgtten er pa niveau med de tre foregaende ar:

Det er forventningen, at der ogsa i de kommende ar vil vaere behov for gkonomisk stgtte i samme
stgrrelsesorden.

Beboerdemokratisk behandling
Behandlet af BU ved mgde den 21. april 2022 og indstillet til efterretning i OB.

Hvilken betydning har det for afdelingen/beboerne?

En boligsocial indsats er i udgangspunktet ikke for alle beboere, men er malrettet beboere, der pa
den ene eller anden made er udsatte. At veere en del af en boligsocial helhedsplan kan derfor have
en stor positiv betydning for den gruppe af beboere, hvad enten det drejer sig om en indsats rettet
mod at hjeelpe en ung med at komme i et fritidsjob eller at statte en voksen i sin foreeldrerolle. Men
nogle boligsociale aktiviteter kan herudover ogsa bidrage til at skabe storre feellesskab pa tveers af
generationer og kulturelle baggrunde i en afdeling og dermed alligevel have en afsmittende effekt
pa alle beboere i afdelingen.

Regler
Politik for finansiering af sociale indsatser:
https://aab.dk/afdelingshaandbog/politikker/finansiering-af-sociale-indsatser/

Politik for alment socialt ansvar:
https://aab.dk/afdelingshaandbog/politikker/alment socialt ansvar/

Implementering
Arsrapporten laegges pa aab.dk og bliver derudover omtalt i farstkommende Bestyrelsesnyt i juni
maned.

Bilag:
Boligsocial arsrapport 2021.pdf

Beslutning OB den 1. juni 2022:

AEndret til behandlingspunkt.

Formanden vurderer, hvordan den kan formidles bredre ud. OB bad BU om at komme med input til
det. Rapporten blev taget til efterretning med den bemaerkning.
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19. Direktionsberetning
Sagsbehandler: Christian Hagsbro (CHO)

Eksterne forhold og politik

Ka@benhavns Kommune — Partnerskabsforum
Mandag den 16. maj 2022 blev der holdt mgde i Partnerskabsforum, der et det arlige mgde mellem
borgmestrene i Kabenhavn og BL 1. kreds’ bestyrelse.

Til madet blev givet en status for det almene nybyggeri. Malet i kommuneplan 2019 er, at der
inden 2031 skal opfgres 15.000 almene boliger. Siden 2019 er opfart 2.249. Udviklingen kan
Igbende fglges her: https://kk.dk/politik/politikker-og-indsatser/bolig-byggeri-og-byliv/roadmap-for-
byggeri-af-almene-boliger. Der er enighed mellem parterne om at holde skarpt fokus pa opfarelse
af nye almene boliger ogsa i det kommende ar.

Der blev ogsa givet en status pa ibrugtagning af de billige boliger, som indarbejdes i
nybyggerierne. Det skyldes, at anvisningsgraden har veeret lav. Pa baggrund af anbefalinger fra en
arbejdsgruppe, vil socialforvaltningen blive inddraget tidligere i byggeprocessen, sa boligerne rent
faktisk kan anvendes til formalet.

Parterne har aftalt at se naermere pa at age gennemsigtigheden om opnotering til almene boliger i
Kgbenhavn. Til det har vi i 1. kreds aftalt, at boligorganisationerne pa en ensartet made
preesenterer boligorganisationens boliger pa DanmarkBolig.dk. KAB, fsb og AAB forventer at have
dette klar i labet af efteraret.

Det blev desuden aftalt, at igangsaette forhandlinger om ny udlejningsaftale og almenboligaftale.

Forsyningsproblemer

Coronapandemien og krigen i Ukraine skaber forsyningsproblemer og lange ventetider pa en lang
raekker produkter. Der er nu begyndende tegn pa, at det kan pavirke driften i boligafdelingerne og
administrationen.

| nogle afdelinger opleves der bl.a. udfordringer med levering af nye kgkkener og nye gulve. Indtil
videre er det lykkes, at aftale sig ud af det, ved at finde alternativer. Hvis det i de kommende
maneder tager til i omfang, vil administrationen bede afdelingerne om at melde ind til udlejningen,
sa vi allerede ved udsendelse af tilbud kan orientere tilflyttere om, at AAB pa lige fod med andre
oplever forsyningsvanskeligheder, hvilket beklageligvis kan fa betydning ved istandszettelse af
flytteboliger.

| administrationen opleves der problemer med meget lange leveringstider pa IT-udstyr, bl.a. pa
skaerme, baerbare pc’ere, mobiler, tablets og printere. Leverandgrerne anbefaler os allerede nu at
placere ordrer pa udstyr, der skal anvendes om et halvt ar eller senere. Det betyder reelt, at vi kan
risikere ikke at kunne fa det ngdvendige udstyr, nar det skal bruges, eller at vi far udstyr, der er
darligere konfigureret, end det vi normalt anvender.

Derudover ses ogsa en tendens til, at priserne stiger mere end normalt.

Overstaende har ogsa betydning for de afdelingerne, der vaelger at bestille IT-udstyr via IT.

Forsyningsudfordringerne ses ogsa ved, at administrationen allerede i april/maj har faet besked fra
den tidligere julegave-leverandgr om, at julegaver skal bestilles nu, hvis de skal leveres inden jul.

Andet
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Afdeling 6

| forbindelse med afdelingsmadet den 3. maj 2022 valgte bestyrelsen at treekke sig. Afdelingen er
derfor bestyrelseslgs. Administrationen indkalder til ekstraordinaert afdelingsmgde med henblik pa
at sgge at fa valgt en ny afdelingsbestyrelse.

Sundhedsprojekt med funktionaererne
Boligforeningen AAB har indgaet et samarbejde med Kgbenhavns Kommune, om et
sundhedsprojekt, rettet mod vores ejendomsfunktionaerer.

Projektet udspringer af kommunens sundhedspolitik "Nyd livet, kgbenhavner”. | politikken er der
fokus pa at styrke kortuddannede meaends psykiske sundhed, og efter behov stgtte dem i at styrke
deres generelle sundhed.

Formalet med projektet er at styrke medarbejdernes sundhed og trivsel, fastholde medarbejdere
og nedbringe sygefravaeret. Udover disse positive effekter, er der ogsa en anden positiv afledt
effekt, da al forskning viser, at der er taeet sammenhasng mellem trivsel og produktivitet.

Projektet omfatter, at sundhedskonsulenter fra kommunen udsender et elektronisk spgrgeskema
og udfaerer interviews til at kortleegge en sundhedsprofil for ejendomsfunktionaererne. Ud fra denne
vil de komme med anbefalinger og forslag til sundhedsfremmende tiltag, som vil blive bearbejdet
og fert ud i livet efter sommerferien.

Projektet bliver kert som et pilotprojekt i udvalgte AAB-afdelinger. Heriblandt bade
enkeltmandsbetjente afdelinger, og afdelinger med flere ansatte. Bestyrelserne, der er udpeget, vil
blive forespurgt, om de har tid og lyst, bl.a. om de har mulighed for at give deres medarbejdere tid
til, at besvare undersggelsen og deltage i fokusgruppeinterviews. Deltagelsen skal ses som en
langsigtet investering i bade medarbejderne og den daglige drift.

Efter projektet vil AAB evaluere pa, om de erfaringer vi har gjort os, skal udbredes til resten af
AAB'’s afdelinger.

Afdeling 62 — bestyrelseslas

Bestyrelsen i afdeling 62 har besluttet af treede tilbage, og afdelingen er derfor bestyrelseslgs. Da
det pt. af afdelingsradgiverne vurderes at der ikke er basis for at danne en ny bestyrelse, indkaldes
til ekstraordineert afdelingsmade senere pa aret.

Afdeling 55 — reekkehuse

Entreprengren der opfarte reekkehusene Q-construction er gaet konkurs. Den formelle og juridiske
del med kurator og stadeopggrelse m.v. karer sin gang med vores advokat som tovholder.
Administrationen havde et mgde med kurator onsdag den 18 maj , hvor prisen for feerdiggerelsen
m.v blev drgftet.

Bade gulvmanden og entreprengren, der lavede ét ars mangler for Q-construction, har sagt ja til at
fortseette arbejdet, sa det gar mindst muligt udover beboerne, der er genhuset. Det medfarer, at
der vil veere en ca. 14 dages forsinkelse.

Alle beboerne er orienteret via opringninger fra beboerkoordinatoren, og der er omdelt et
informationsbrev, der er husstandsomdelt. Der afholdes et informationsmgde for beboerne pa
mandag den 23 ma;.

First Agenda — mappen ‘gvrigt materiale’
Det faste materiale i OB’s mappe i First Agenda (gvrigt materiale’) er opdateret.

Version 1.0
Side 44 af 47



Referat OB-mode den 1. juni 2022
Onsdag kl. 17:00

Beslutning OB den 1. juni 2022:

Christian Hagsbro oplyste at der gd. var beboermgde i afdeling 51 om en minihelhedsplan,
eventuelt med fortaetning. Der er nedsat en beboergruppe, der arbejder videre med projektet.
Pia Skov oplyste, at stillingen som driftschef hos driftsudviklingschef Rebecca Forsman nu er i

opslag.
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20. Direktionsberetning (lukket)
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)
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Referat OB-mode den 1. juni 2022
Onsdag kl. 17:00

21. Orientering fra udvalg
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Udvalg med reprasentantskabsmedlemmer:

a) Beboerdemokrati (BDU)
v/Christina Jensen
b) Beboere og udlejning (BU)
v/Jens Nybo Stilling Sgrensen
c) Byggeri, renovering og vedligeholdelse (BRVU)
v/Charles Thomassen
d) Gkonomi og drift i afdelingerne (3DA)
v/Hanne Dahlerup

OB-udvalg:

e) Risikoudvalg (RU)
v/Charles Thomassen

f) Folgegruppe for strategiarbejde
v/Charles Thomassen

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Der var ingen bemeerkninger til dette punkt.

22, Eventuelt
Sagsbehandler: Inge Vilhof (IVI)

Resume
Der kan ikke traeffes beslutninger under dette punkt

Beslutning OB den 1. juni 2022:
Der var ingen bemaerkninger til dette punki.
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