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Dagsorden OB-møde den 4. marts 2020

Tidspunkt: Kl. 17:00
Sted: CHO's kontor
Bemærkninger: Der serveres middag i kantinen kl. 19.00
Til stede: AAB50_Bent Haupt Jensen (BHJ) (Administrativ light), 

AAB4_Charlotte Berit Lindquist (Parlamentarisk), 
AAB111_Kasper Cederholm (Administrativ Classic), 
AAB55_Christina Jensen (Parlamentarisk), AAB86_Hanne 
Dahlerup (Administrativ classic), AAB15_Lean Stig Bernhoff 
(Administrativ light), AAB5_Bjarne Lindqvist (Administrativ 
classic), AAB60_Charles Erik Wulff Thomassen 
(Administrativ classic), AAB46_Jette Kragh (Administrativ 
light), Christian Høgsbro (CHO), Pia Skov (PSK), Inge Vilhof 
(IVI)

Fraværende:
Afbud:
Mødet slut:



Dagsorden OB-møde den 4. marts 2020
Onsdag kl. 17:00
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